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‘ Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

‘ Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrol szolé 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutaté a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Bucsa Kozség Onkormanyzata Esélyegyenldségi
Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl6ségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartisaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Bucsa kozség Békés varmegye északi részén, harom varmegye talalkozasanal - Jasz-Nagykun-
Szolnok, Hajdu-Bihar és Békés varmegye — talalhat6. Mindharom megyeszékhelytél — Szolnok,
Debrecen és Békéscsaba — kozel azonos tavolsagra fekszik.

A telepiilést atszeld 4206-o0s kozut jelenti a kapcsolatot az orszagos kozathalozattal.

A legnagyobb kornyékbeli telepiilés Karcag varos, melynek vonzaskorzetébe a telepiilés is
beletartozik, bar Karcag varos mas megyében (Jasz-Nagykun-Szolnok) és mas régioban (Eszak-
Alfold) helyezkedik el.

A varmegyeszékhelytol 82 km-re fekszik, a varmegyeszékhely és a jarasi székhely, Szeghalom is
csak kozuton, személygépkocsival vagy autobusszal kozelithetd meg, vasutvonala a telepiilésnek
nincs.

A kozlekedés az utobbi években nem javult, a jarasi székhely és a varmegyeszékhely is nehezen
érhet? el.

A telepiilés cimere:

Bucsa telepiilés cimere egy csipkézett csiicskos talpu, kétoldalt karcsusitott, harmadolt pajzsforma,
kozépen boglarral (szivpajzzsal). A nagypajzs alapszine kék, harom eziistfonallal haromrészre
osztva. A jobboldali mezdben egy fehér ingujji kéz fokost és karikas ostort tart, a baloldali mez6
karja szigonyt, ijat és nyilvesszot tart a szigonyon egy mocsari csikhal lathato eziistszinben. A
kozépsé zoOldalapt szivpajzsban egy vords langnyaldb lathatd, melybdl egy kar aranyszinii
hétgyongyos korona, melybdl egy kereszt és egy kehely emelkedik ki. Az egyhazi szimbolum
koriil jobbra nad, balrol gyékény taldlhatd zold és arany szinben. A cimer jobb és bal oldalat z6ld-
arany szinii cimertakaré novényzet disziti. A cimer talpan arany szinli szalagon fekete betiikkel
BUCSA felirat talalhato.

1 Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepliilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



Bucsa Kozség fontosabb adatai, torténelmi multja

A harom megye — Békés, Hajdu-Bihar és Jasz-Nagykun-Szolnok — talalkozasanal fekvo két és
félezer lakosu telepiilés a kozépkorban a Tisza, a Korosok és a Berettyd altal elarasztott ,,vad-
vizorszag” volt. A telepiilés a Karcagot Fiizesgyarmattal 0sszek6td ut mentén fekszik, a 4-es
szamu fouttol 13 km-re. A falut harom folyoviz — a Hortobagy-Beretty6-, a Sarréti- ¢s a Hamvas-
csatorna — mint egy szigetet 6leli kortl.

Békés megye legészakibb telepiilésének torténelmében kiilonleges esztendd volt a 2006. év.
Megjelent a telepiilés torténelmi multjat feldolgoz6 dokumentumtar a Biré Endre altal irott és
szerkesztett konyv, Bucsa cimmel, 443 oldalon. Ekkor iinnepelte a falu ugyanis elsé irdsos
emlitésének 685. esztendejét, amikor is a honfoglaldé Barsa nemzetség osztozasakor Apa fia
Mikloés és csaladja kapta 1321-ben Bucsat. A késdbbiekben a kdzépkor folyaman hossza ideig az e
nemzetségbdl szarmazo Nadanyiak, késobb pedig a Ladanyiak birtoka.

A masik jeles évforduld a torok uralom uténi Ujratelepitést kovetden, az 1901. év, amikor
Bucsatelep néven még Fiizesgyarmat része. Errdl a Békés Megyei Kozlony 1901. szeptemberi
szama imigyen szamol be:

"Béekés megye legifjabb kozsége: Bucsa telep, 6rvendetes modon halad elore. Az anyakozség:
Fiizesgyarmat mindent megtesz, hogy a bucsaiak boldoguljanak. Az uj kézség utcdi szabalyos
egyenkozii vonalakban huzodnak, az egyes portak rendes kinézése elarulja, hogy lakoi torekvo
munkds emberek. Templomuk még nincs ezért az isteni tiszteleteket az iskola helyiségében tartjdk.
A lakosok egy része romai katolikus, kik a barandi egyhdzhoz tartoznak, mivel az ottani parokia
joval kézelebb esik hozzdjuk, mint a szeghalmi. Az uj kézség lakdinak szama 1500 lélek. "

1926-t61 torekedik Bucsatelep lakossaga arra, hogy Filizesgyarmattol kiillonvaljon és o6nalld
telepiilésként miikodhessen.

A harmadik jeles évfordulo, hogy 1941. Ettd] kezdve végre 6nallo kozség a telepiilés.

Bucsa és kornyéke mar az ujkokor idején lakott hely volt, de megtalaltdk nyomat a rézkor,
bronzkor és vaskor népeinek is. Eltek itt keltik, szarmatak, s6t a romai birodalom is uralta e
kornyéket az asatasok soran feltart régészeti leletek tantisaga szerint. A kozépkorban a tatarjaras
utan Békés megye telepiiléseinek 50 %-a elpusztult, de Bucsa faluként emlitédik. pl. "1412-ben
midén Garai Miklos naddor Békés falu mellett a szokott nyolcados torvényszéket tartotta, a megye
tisztikara egyezd nyilatkozata szerint Bucsa falu és az ahhoz tartozé Keszegesto, Sz010s sziget,
Apavara Nadanyi Laszlo Osi birtokdul elismertetett." Noha a kdzépkor folyamdn rendszerint
feltlinik irasos emlitése, az itt €16 nép életmodja miatt gyakran eléfordulhatott, hogy hosszabb-
rovidebb ideig lakatlan volt. Annal is inkabb, mivel Bucsa és kornyéke a Tisza, a Korosok és a
Berettyo altal elontott teriilet, valosdgos vadvizorszag volt. A kozépkori térképeken “Praedium
Butsa” néven szerepelt ez a teriilet. A XVI. szazadban Bucsa nevét gyakran taldlhatjuk az
adodsszeirasokban. Mivel a torok hodoltsadg és Erdély hatara a kozelben huzddott, a bucsaiak mint
a kornyékbeli falvak népe igyekezett kihasznalni az ebbdl adodo lehetdségeket. A torok ezt nem
nézte j6 szemmel és 1586-ban Ecseggel ¢s Vanyaval egy idoben porig égették. Ezt kdvetden
évszazadokon at pusztava valt Bucsa, szilajpasztorok, rétes emberek, betyarok tanyaja. 1724-ben
bard Harruckern Janos Gyorgy birtoka, 1866-ban grof Blankenstein Gyorgy birtoka, 1871. Stepan
Antal birtoka 1894-ig Schwarcz Ferenc birtoka 1895-t61 Springer Maria baréné birtoka a II.
vilaghéabora utolso éveiben pedig Wooster angol bankaré a birtok.

A falut csak a XIX. szdzad vége felé¢ kezdik ujratelepiteni Bucsa-telep néven. 1914-ben lett
felszentelve a katolikus templom, 1926-ban pedig a reformatus templom. 1928-ban furtak a falu
bovizii artézi katjat. A II. vilaghdboraban Bucsan eldszor német, majd szovjet egységek lettek
elszallasolva. 1944. oktober 7-én hagyta el az utolso szovjet katona Bucsat.

1951-ben villamositottak a kozséget. 1957-ben épiilt a Kossuth utcai iskola. 1972-ben Posta,
1974-75-ben vizvezeték halozat és torpevizmii telep létesiilt, 1978-ban fogaszati rendeld, 1984-

ben szolgalati lakdsok €és bolcsdde épiilt. 1991-ben megsziint a bolcsdde €s Iddsek Klubja 1étesiilt.
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1992-ben gazvezeték-haldzat épiilt. 1997-ben aszfaltburkolatot kapott a Dozsa Gyorgy utca, a
Szabadsag utca, és a Hajto utca, 1998-ban az Arany Janos utca, és a Jokai utca.

2001 évben a kommunalis hulladék gyijtésére és szallitasara célgépet és edényzetet vasarolt az
onkormanyzat és megindult a szervezett lakossagi kommunalis hulladék gytijtése.

2003-ban megujult a Kossuth utcai orvosi rendelé és a szolgalati lakas, 2004-ben a Napkozis
konyha, a kdvetkezd évben az iskolakonyvtar.

2005 évben a szelektiv hulladék gytjtésére alkalmas konténerek keriiltek kihelyezésre a
kozségben.

2006 évben aszfaltburkolatot kapott a Hunyadi utca, 2007 év évben a kozintézmények
akadalymentesitése is megtortént, valamint megépiilt a jatszotér.

2008 évben megépiilt JOléti horgadsztd, utcanév és informacids tablak keriiltek kihelyezésre, a
Kossuth téren parkold ¢€s jarda tette kényelmesebbé¢ a kozlekedést.

2009-ben megujult a koztéri park, 2012 évben a sportdlt6zo.

Bucsa telepiilésen KEOP-1.2.0/09-11, illetve KEHOP-2.2.4 konstrukcio keretében 2014-2016.
években megvaldsult a szennyvizelvezetd rendszer, valamint a keletkezd szennyviz kezelésére
szolgalo szennyviztisztitd telepkialakitasa.

A beruhazas, KEOP-1.2.0/09-11-2012-0009 és KEHOP-2.2.4-15-2015-00003
azonositészamuszakaszolt projektként 2016. november 24-¢én kertiilt atadasra.

A szennyvizberuhazas megvalosulasaval javult a telepiilés lakoinak esélyegyenldsége, hiszen
Bucsa belteriiletének teljes csatornazasa révén a legtobb haztartartdsnak megadatik az a lehetdség,
hogy a kozcsatornara csatlakozzon.

A fejlesztés teljesiilése altal a lakossag €életmindsége is jelentdsen javult.

A KEOP-2015-5.7.0/15-2015-0288 kodszamu kiemelt projekt keretében a Nemzeti Fejlesztési
Minisztérium 2015. szeptember honapban tdmogatasra érdemesnek itélte az Onkormdanyzat
palyazatat ¢és a 146,75 milli6 forint 0Osszkoltségvetésii beruhdzasban Bucsa Kozség
Onkorményzata tulajdonaban all6 kdzintézmények épiileteinek energetikai fejlesztése valosult
meg 100%-os tamogatasi intenzitasu, vissza nem téritenddé tamogatas mellett.

A projekt megvalositasi helyszinei: a Bucsa kdzségben taldlhaté Miivelddési Haz és Kozdsségi
Héz (Bucsa, Kossuth u. 37.) a Bucsai II. Rakoczi Ferenc Altalanos Iskola, Alapfoka Miivészeti
Iskola felsd tagozata épiilete (Bucsa, Kossuth u. 61.) az iskola Politechnika terme (Bucsa, Kossuth
u. 61.) az iskola alsé tagozata (Bucsa, Bocskai u. 4.) Napkozis Konyha (Bucsa, Kossuth u. 61.)
Idések Klubja (Bucsa, Kossuth u. 63.) Rehabilitacios foglalkoztatd tizem (Bucsa, Kossuth tér 3.)
épiiletek.

Ovoda épiiletének (tetdszerkezet) feltjitasa, valamint a nyilaszarok cseréje 2015 évben valosult
meg, a kotelez0 Onkormanyzati feladatot ellatd intézmények fejlesztésére, felujitasara a
Beliigyminisztérium altal kiirt palyazat keretében, amely beruhazas tobbmint 27 millié forintos
tamogatast jelentett.

2019. oktober 8-an keriilt atadasra a helyi termeldi piac, amely a TOP-1.1.3-15-BS1-2016-00025
azonositd szamu palydzat keretében valosult meg, és amellyel 0j, korszerli a helyi igényeknek
megfeleld piactér hasznalatara nyilik lehetdség.

2017 évben Napelemes fejlesztésre keriilt sor két palyazat keretében. A TOP-3.2.1-15-BS1-2016-
00046 kodszamon, Napelemes fejlesztés Bucsa kozségben cimmel amely konstrukcid keretein
beliil Bucsa Kdzség Onkorményzata 3 ingatlanat (napkdzi otthonos 6voda, napkdzi konyha és
altalanos iskolak épiiletei) energetikai fejlesztéssel kivanta korszeriisiteni, amelynek kotelezd
eleme, hogy az energetikai fejlesztéssel a meglévo akadalymentes haszndlat nem romolhat, illetve
az elnyerhetd palyazati 6sszeg akadalymentesitésre biztositott keretébdl, fejlesztést valositson meg
a palyazo az akadalymentes hasznalat javitasara.

A beruhazéas megvalosult, a napelemmel megtermelt energia hasznositdsa melegviz eléallitasra
torténik, az akadalymentes feljarok az érintett kdzépiileteknél elkésziiltek.



Napelemes fejlesztés Bucsan II. iitemében Bucsa Kozség Onkormanyzata a TOP-3-2-1-16-BS1-
2017-00043 kodszamon Bucsa Kozintézményeinek energetikai korszerisitése két ingatlanat a
Kozséghaz épiiletét és a Kozosségi Haz épiiletét fejlesztette. Mindkét épiiletben 01j gazkazan kertilt
beépitésre, a napelemmel megtermelt energia hasznositdsa megtorténik.

2017 évben ,,A telepiilésképet meghatdrozo épiiletek kiilsé rekonstrukcidja, tobbfunkcios
kozosségi tér létrehozasa, fejlesztése, energetikai korszerisitése VP-6-7.4.1.1-16” szamu
felhivassal a Bucsa, Kossuth u. 37. szam alatti (hrsz: 908/2.) Ko6zosségi Haz felujitasa,
korszerisitése alkalmaval megtjult a mozihelyiség belso tere, a tetdszerkezet felujitasra kertl, 0j
cserépfedéssel. A Kozosségi Haz tetdszerkezete is megujult, itt is ) cserépfedés tortént.

Az Onkormanyzat sajat kivitelezésben ugyanezen épiilet belsé udvarat is felgjitotta, épiilt egy
kemence, tetéfedéssel, illetve az egész udvar teriilete az dnkormanyzat sajat gyartasu térkoveivel
keriilt fedésre.

A beruhazéssal korszerisitett épiilet szinte minden korosztdlynak, csoportnak, és kozosségnek
hasznéara szolgéal, mivel a tobbfunkcidés kozosségi tér megljulva nyujt lehetdséget mindenki
szamara a szabadidd hasznos eltoltésére, sportolasra, kulturalis rendezvények tartasara.

A nagyteremben régi szinpad helyett 0j épiilt, melyet az onkorményzat a LEADER palyazati
lehetdségbdl elnyert 6.000.000 Ft-os tdmogatassal valositott meg 2020 évben.

A TOP-1.4.1-16-BS1-2017-00006 azonosité szami ,,Bucsa napkozi otthonos Ovoda fejlesztése”
elnevezésli palyazati felhivas keretében 100%-os tdmogatdsi intenzitdsu, vissza nem téritendd
tamogatasban részesiilt. A megitélt tamogatas 0sszege: 135.037.292,- Ft.

A Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program célja a kornyezetbarat ilizemeltetést és
koltséghatékony fenntartast lehetdvé tevd infrastrukturalis fejlesztés a telepiilések dvodai nevelést
nyUjté intézményeiben, mely biztositand a 3-6 éves korti gyermekek napkdzbeni ellatasat. Jelen
fejlesztés keretében a Bucsai Napkozi Otthonos Ovoda mindségi nevelé munkajdhoz sziikséges
infrastrukturalis fejlesztés valosul meg, mely megteremti a mozgasukban akadalyozottak
hozzaférését az 6vodai szolgaltatasokhoz.

A Bucsai II. Rakoczi Ferenc Altalanos Iskola, Alapfoka Miivészeti Iskola Kossuth u. 61. szam
alatti épiilete feljitdsa az EFOP-4.1.3-as palyazat a kdznevelési intézmények infrastruktirdjanak
novelését, és az oktatds mindségének a javitasat célozta meg. A Gyula Tankeriilet nytjtotta be a
palyazatot, 13 intézményére és koztiik volt a bucsai altalanos iskola is. A fejlesztés 37.800.000 Ft-
tal kertilt.

Megépiilt a bolcsdde, a ,,Mini bolesdéde épitése Bucsan”, a TOP-1.4.1-19-BS1-2019-00008
azonositd szamu, Bolcsddei férdhelyek kialakitasa, bovitése palyazattal. A projekt megvalositasa
soran a fejlesztés eredményeként teljesen Uj mini bolcsddei férdhelyek kerililnek kialakitasra,
melyek hianypo6tlo szereppel birnak a telepiilés €életben. 2022. julius 1-jét61 2 bolesddei csoport, 16
6 kisgyermek veszi igénybe a szolgaltatast.

A beruhazas bekertiilési koltsége: 173.063.361.- Ft.

2021 évben a Csapadékviz elvezetd rendszer fejlesztése I iiteme valosult meg, és a sikeres
palyazattal 250.000.000 Ft-os 0sszkoltséggel a kozségben a szakszeri csapadékviz elvezetése
biztositott.

2021 évben aszfaltburkolatot kapott a Kanizsai utca a Névtelen utca hosszaig, valamint a teljes
Dedk Ferenc utca.

2018 ¢évtdl szinte minden évben torténtek a Sportdltdzon €s a sportpalyan fejlesztések, felujitasok.
Legutobb a Beliigyminisztérium 19.779.661.- Ft vissza nem téritendd tdmogatasban részesitette a
Bucsa Sportpalya, Sporttelepet a sportdltdzd felajitdsi munkalatait, az Onkormanyzati fejlesztések
2021 palyazati kiirasra benyujtott kérelemre.

Az elmult 20 évben az 6nkormanyzat tobb gépet, eszkozt, jarmiivet vasarolt, kistehergépjarmiivet,
traktort, potkocsit, kisbuszt, iskolabuszt.



1.sz. tablazat: Lakonépesség az év végén

Ev (Tngo 0 Véltozas
2016 2137 bazis év
2017 2121 99,3%
2018 2144 100,3%
2019 2113 98,9%
2020 2110 98,7%
2021 2123 99,3%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Az elmult 6t évben a lakossdgszam nem csokkent jelentés mértékben, a sziiletések szdma nétt,
viszont az elhalalozas hasonléan magas szamot mutat, mint amikor a lakossag csokkenése volt
megallapithatd. Novekedett a kozségbe bekdltozo, nagyobb 1étszamu csaladok szdma is, és az
elvandorlas teriiletén csokkenés tapasztalhato.

2022 ¢és 2023 években tovabb csokkent a lakdnépesség, igy a bazisévhez viszonyitva 2022 évben
2035 6 95,2 %, 2023 évben 2011 0, azaz 94,2 % volt a valtozas, ha a bazisév 2016 év.

Lakonépesség
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2. szamu tablazat - Alland6 népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)

Az allandé népességhdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék és
férfiak aranya (%
Korcsoport va (%)
- p Osszesen Férfiak NGk
ALELS el (TS 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 1139 1142 2281 49,93% 50,07%
0-2 évesek (6sszes szdma TS 008, ardnya TS 009) 80 3,51%
0-14 éves (férfiak TS 910, aranya TS 011; n6k TS 012, 209 192 201 9,16% 8,42%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS ’014, aranya TS 015; n6k TS 016, 36 34 70 1,58% 1,49%
aradnya TS 017)
18-59 éves (férfiak TS ’018, aranya TS 019; n6k TS 020, 649 620 1269 28,45% 27,18%
aranya TS 021)
60-64 éves (férfiak TS ’022, ardnya TS 023; n6k TS 024, 77 72 149 3.38% 3.16%
aranya TS 025)
65 év feletti (férfiak TS’026, aradnya TS 027; n6k TS 028, 168 294 392 737% 9,82%
aranya TS 029)

Forras: TelR, KSH-TSTAR



2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

6 Az dllandé népességbdl a megfelel6 korcsoporti nék és férfiak
aranya (%
Korcsoport yal(lal
e Y Osszesen Férfiak NGk
Ferfiak N6k (TS 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 1150 1136 2286 50,31% 49,69%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 83 3,63%
0-14 éves (férfiak TS (?10, aradnya TS 011; n6k TS 012, 205 168 373 8,97% 7.35%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS o o
016, aranya TS 017) 33 51 84 1,44% 2,23%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; n6k TS o o
020, ardnya TS 021) 668 622 1290 29,22% 27,21%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék TS o .
024, aranya TS 025) 89 80 169 3,89% 3,50%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS o o
028, aranya TS 029) 155 215 370 6,78% 9,41%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az allando népesség nemek szerinti megoszlasa alapjan a férfiak és ndk szama koézel hasonld
szamot mutat, de a kor szerinti megoszlasok a 65 év feletti lakossag tekintetében sokkal tobb a ndi
lakos, a 60-64 éves korosztaly kozel azonos szamot mutat, illetve a fordul a nemek szerinti
megoszlas és a férfiak szama magasabb a 0-59 éves korig.

Megallapithatd, hogy a lakossag nem egészen 20 %-a (19,99 %) 18 éves aluli.

Illetve a lakossag tobb mint 16 %-a (16,18 %) 65 év feletti.

A Helyi EsélyegyenlOségi Program 2025 évi feliilvizsgalatakor az allandd népesség Osszetétele
nemek ¢és korcsoportok szerinti megoszlds nem mutat nagymértékli kiilonbséget. Az
Osszehasonlitdst akkor tudjuk szemléltetni, ha mindkét tabldzatot, 2019 ¢évi és 2021 évi
szemléltetjiik.

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa
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3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allando 0-14 eves koru allagdo " .
P P P lakosok szama (f6) Oregedési index
Ev lakosok szama (f6) ,
(TS 026 és TS 028 Gsszesen) (TS 010 €5 TS 012 %

Osszesen) (TS 030)

2016 371 350 106,00%

2017 364 350 104,00%

2018 367 376 97,61%

2019 370 373 99,20%

2020 378 377 100,27%

2021 392 401 97,76%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
108%
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100%
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Az Oregedési index alapjan elmondhatd, hogy a 65 év feletti lakosok szdma nd, és évrdl évre
nagyobb mértékli a novekedés, mig a 0-14 év feletti lakosok szdma is nd, 2017 évrdl 2018 évre
nagyobb az ugras 26 {6, majd ez az ugras Gjra a 2020 évrdl 2021 évre nd amikor 23 f6 a
novekedés.



4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000 allandé lakosra vetitett
Ev szama (f6)
(TS 031)
2016 -10,68
2017 -2,35
2018 8,44
2019 -10,81
2020 -2,37
2021 6,61

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allandé lakosra vetitett szama (f8)

10,00

5,00

0,00

'

-5,00

-10,00

-15,00

Az elvandorlasok hulldmz6 képet mutatnak.

5. szdmu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbozetének
Ev 1000 lakosra vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 -5,11
2017 -5,17
2018 1,88
2019 -4,70
2020 1,42
2021 -6,61

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

3,00
2,00
1,00

0,00 I .
1,00 2018 2020
-2,00
-3,00
-4,00
-5,00

-6,00
-7,00
-8,00

Bucsara az elmult 6 évben inkabb a természetes fogyas volt a jellemz6, 2021-ben a halalesetek
szdma jelent0sen meghaladta az élvesziiletések szamat. Az orszagos negativ tendencidk ellenére
azonban telepiilésiinkon 2 évben is rogzithettiink természetes szaporodést alatdmasztod adatokat.

Ertékeink, kiildetésiink

Bucsa Kozség Onkormanyzata értékének tekinti a helyben 1évé human eréforrast, az emberek
tarsas kapcsolatait, a kozosség erejét, a hagyomanyok tiszteletét és tovabbadasat.

A telepiilésen tobb egyesiilet miikodik, amely az emberek, a kis ko6zosségek erejét novelik, a
hagyomanyorzés, a sport, a kultura, az Ovodasok és az iskolasok segitése, az idOsek
szabadidejének aktiv toltése, és a helytorténet teriiletén.

Bucsa K6zség Onkormanyzata kiildetésének tekinti az egyenld bandsmod és az egyenld esélyii
hozzaférés biztositasat mindenki szdmara. A szolidarités €s a pozitiv, az egymast elfogado attitiid
erositét.

Célok

A Helyi EsélvegyenlOségi Program atfogd célia

Bucsa telepiilés Onkormdanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds ¢és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egytittmiikddik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).
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A teleptilésen ¢16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgaldé (mdas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmitkddések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalodsitas, nyomon kdvetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozési stratégia telepiilésszintli megvalositdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tOltenek be a kormanyzati konzulticids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozéasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon kdvetésére és fejlesztési igények
megfogalmazésara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan
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‘ A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekertiilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” szo6lo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent , MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi Onkormdanyzatairdl sz6lo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

a szocialis igazgatdsrol €s szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovdbbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészseégligyrdl szold 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Elitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl szo6lo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (X1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elésegitéo Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A Helyi Esélyegyenldségi Program 2025 évi feliilvizsgélatakor indult a Versenyképes Jarasok
Program (2025) A tamogatasi eszkoz célja az, hogy az infrastrukturalis és kozszolgaltatasi
fejlesztések megvalosulasat segitse.
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A HEP-ekben leképzddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Gazdasagi program,
Szolgéltatastervezési koncepcio,
Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepiilésrendezési terv,
Telepiilésszerkezeti terv,
Telepiilésfejlesztési koncepcio

Fejlesztési tervek:

Szennyvizberuhazas és agglomeracio

Bucsa telepiilésen a szennyvizberuhdzas a KEHOP-2.2.4-15-2015-00003 azonositdszamu
szakaszolt projektként 2016. november 24-én keriilt atadasra. A lakosok azodta csatlakoztak
rendszerre, €s a fejlesztés teljesiilése altal a lakossag életmindsége is jelentdsen javult.

A sikeres miiszaki és pénziigyi megvalodsitast kovetden a végleges lezaras még nem tortént meg,
tekintettel arra, hogy agglomeracios besorolas modositasara vonatkozo kérelem keriilt benytjtasra.
A projekt eldkészitése €s megvalositdsa soran Ecsegfalva ¢s Kertészsziget bevondsa az
agglomeracioba, és ezen keresztiil a fenti projektbe, a hatalyban 1évd jogszabalyok miatt nem volt
lehetséges. A telepiilésekre jellemz0 talajadottsagok, az allanddsulni latszo magas talajvizallas, az
egyre gyakrabban jelentkezd és hosszabb ideig elhizddd belviz miatt azonban egyre siirgetobb
feladat ezeken a telepiiléseken a szennyvizelvezetés megvalodsitasa, felvaltva ezzel a jelenleg
hasznalatban 1év6 szennyvizszikkaszto aknékat.

Adott a lehetdség, hogy a Bucsan kialakitott szennyviztisztitdé telep fogadja a szomszédos két
telepiilésen keletkezd szennyvizet. Ehhez Ecsegfalvan és Kertészszigeten a szennyvizhaldzat
kialakitdsa, valamint a bucsai szennyviztisztito telep bOvitése sziikséges. Az érintett
onkormanyzatok ennek megvalosithatosagdhoz a 25/2002. (I1.27.) Korm.rendeletben
meghatarozott agglomeracids besorolas feliilvizsgalatat kezdeményezték.

A telepiilések a tervezett fejlesztés jogi hatterének megteremtése érdekében konzorciumi
megallapodast kotottek.

A fejlesztési igény benyujtasaval kapcsolatos munkalatok, el6zetes tanulmanyok készitése folyik.

Belteriileti csapadékviz elvezetés Bucsan I1. iitem

A  TOP_PLUSZ-1.2.1.21-BS1-2022-00040 azonosité szaml, Bucsa Kozség belteriileti
csapadekviz elvezetése Il. iitemének megvalositasara benytjtott palyazat is sikeres lett és a
telepiilés 279.965.277 forint vissza nem téritendd tdmogatast kapott a beruhazas folytatasara.

A palyazat megvalositasaval az 6nkormanyzat célja a vizkar-elharitas biztonsaganak novelése.
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A cél érdekében a tervezett vizelvezetd haldzat minden keresztszelvényében olyan mederszelvényt
tervez az dnkormdnyzat kialakitani, amely a szelvényhez tartozé vizgyijto teriileten keletkezd és
mederbe folyo viz fogadasat és biztonsagos elvezetését biztositani tudja.

A Helyi EsélyegyenlOségi Program 2025. évi feliilvizsgalatakor a projekt az elhuzodo tervezési és
engedélyeztetési folyamatok miatt még nem késziilt el, varhato befejezése: 2025. szeptember 30.

Tovabbi tervezett beruhazasok a Teriileti Operativ programokhoz igazodva
e Fenntarthat6 kozlekedésfejlesztés - kerékparsav épitése Bucsan
e Iddsek Bentlakasos Otthona épitése
e Szocialis Szovetkezet 1étrehozasa
e Gazdasagélénkitd Program - zoldségfeldolgozoé lizem kialakitasa

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

A kozoktatasra vonatkozoan a telepiilés mar 2010-ben elfogadta a kdzoktatasi esélyegyenldségi
programjat, melynek része a kdzoktatasi esélyegyenldségi intézkedéseket tartalmazo akcioterv. A
fent leirt programban a telepiilés vallalta az oktatasi szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
egyenldségének biztositdsat, az esélyteremtés tdmogatd Iépések megvalodsitdsat (pl.
akadalymentesités), a sajatos nevelési igényl, a hatranyos helyzetli, a halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekekre, tanuldkra koncentraltabban Osszpontositdé pedagdgiai tevékenységet a
kozoktatést ellatd intézményeiben.

Hangstlyosan jelenik meg e programban a fenti célok megvalodsitasat eldsegitendd egyiittmiikodés
sziikségessége, az érintettek fejlesztésében szerepet vallald, kozszolgaltatast ellatd intézmények
(egészségiigyi, szocialis, kozmiivelddési), onkormanyzati és civil szervezetek tevékenységei
0sszehangoldsanak fontossaga.

E program feltarja Bucsa és Kertészsziget koznevelési feladatai, intézményei tekintetében az
es¢lyegyenldség biztositasanak jelenlegi helyzetét, ¢és meghatirozza azon célokat,
beavatkozéasokat, amelyek megvalositdsdval a kozség eleget tud tenni az esélyegyenldség
eldmozditasat eldsegité kotelezettségeinek, célirdnyosan €s tervszeriien tesz 1épéseket az
esélyteremtés érdekében. 2012-ben az 6voda kivételével a kdznevelési intézmény a tankertileti
fenntartdsaba keriilt, de a kozoktatasi esélyegyenldségi programban leirtakat magara nézve
tovabbra is kotelezd érvénylinek tekinti. A helyi esélyegyenldségi program készitése soran
kitérlink a koznevelési intézmények tevékenységére.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az Esélyegyenldségi program alapjaul szolgald adatokat a Kozponti Statisztikai Hivatal, a TEIR
adatbazisa, a helyi dnkormanyzati nyilvantartasok, valamint a program elkészitéséhez sziikséges
helyi adatgy@ijtések nyujtottdk. Telepiilésiink esélyegyenldségi programjanak helyzetelemzése
tobb helyen tartalmazza a célcsoportokkal kdzvetlen kapcsolatban 1év6, dolgozd szakemberek
tapasztalatait is.

3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A roma népességre vonatkozoan kevés hivatalos adat all rendelkezésre, mivel csak azon roma
szarmazasuak adatait tarthatjuk nyilvan, akik egyrészt magukat romanak valljak, masrészt
hozzajarulnak adataik nyilvantartasahoz. A telepiilés vezetdinek véleménye alapjan elmondhatéd
azonban, hogy telepiilésen kb 2019 évig minddssze néhany roma csalad élt, azonban az utobbi
idében tobb ¢€s a csaladtagok szamaban is népesebb csalad koltozott a kozségbe, akik azonban
etnikai hovatartozasukat nem jelzik, nem lathatd biztosan az etnikai kozosségiik kialakulasa,
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lakohely szerint nem kiiloniilnek el a telepiilésen belill. Az elkdvetkezendd iddszakban
sziikségesnek latszik a lakossagi és kozosségi kapcesolatok alakuldsanak figyelemmel kisérése.

A kozségben €16 nehezebb anyagi helyzeten 1évd csaladok szinte havi rendszerességgel kérnek és
kapnak segitséget 1étfenntartasi gondjaik megoldasara, megélhetésre.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - J6vedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetsk | 7 SZIA adofizetdk kozil a
. 0-1 millié forintos
szama 2 .
jovedelemsavba tartozok
az allandd népesség az dllandd népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 57,33 45,66
2017 57,58 40,72
2018 56,65 36,36
2019 57,04 28,91
2020 54,91 33,57
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A tablazatbol megallapithatd, hogy az allandd népesség tobb mint fele adofizetd, viszont a 0-1
milli6 forintos jovedelemsavba az allandd népesség szdzalékaban kifejezve magas érték
mutatkozik.

A telepiilésen ipari termelés nincs, a helyi vallalkozas is egyre kevesebb. A kornyezd telepiilések
azonban, ugy, mint Karcag, Fiizesgyarmat, Szeghalom, Turkeve nagyobb Iétszamban
foglalkoztatnak bucsai lakosokat, akik naponta eljarnak dolgozni.

A Helyi Esélyegyenloségi Program 2025 évi feliilvizsgalatakor az alabbi kiegészitéseket tessziik a
foglalkoztatokrol:

Helyben legnagyobb foglalkoztatd az 6nkormanyzat, (valamint évoda és mini bolcsdde, konyha)
az altalanos iskola. Megemlitjiik az Osvény Esélyndveld Alapitvanyt ahol kb 15-20 foglalkoztatott
is van, de tobb teriileten (kereskedelem, szolgaltatas teriiletén) helyi vallalkozasok miikddnek, a
mezOgazdasag terliletén pedig a Bucsai Agrar Kft a legnagyobb foglalkoztato.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamt mellékletében elhelyezett tablazatokba gyijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6é korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést 0sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szdmu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
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Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
Ev allandé népességben a 15-64 évesek korében
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 4,32 2,77 3,55%
2017 5,09 4,32 4,71%
2018 4,72 3,52 4,12%
2019 5,19 4,52 4,86%
2020 7,12 5,22 6,17%
2021 4,86 6,06 5,46%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Az elmult 6t évben a statisztikai adatok alapjan 2021 évben fordul meg a helyzet a ndk és férfiak
tekintetében az allaskeres6k aranyaban. 2016-t61 2020-ig minden évben a férfiak szazalékos aranya a
magasabb az allaskeresOk tekintetében, az allaskeres6 ndk csak 2021 évben mutatnak a férfiaknal
magasabb aranyt.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeres6k szama Fé
T 7 7 7 1
osszesen sszesen 5 5 65 5 95 8
20 éves, vagy az alatti F6 0,00 2,00 3,00 3,00 4,00 3,00
(Ts 037) % 0,00% 2,67% 4,62% 4,00% 4,21% 3,70%
. F6 8,00 10,00 8,00 4,00 9,00 4,00
21-25 év (TS 038)
% 14,04% 13,33% 12,31% 5,33% 9,47% 4,94%
. F6 2,00 6,00 6,00 3,00 8,00 14,00
26-30 év (TS 039)
% 3,51% 8,00% 9,23% 4,00% 8,42% 17,28%
] Fé6 3,00 5,00 1,00 6,00 10,00 3,00
31-35 év (TS 040)
% 5,26% 6,67% 1,54% 8,00% 10,53% 3,70%
i FéS 3,00 5,00 4,00 9,00 7,00 4,00
36-40 év (TS 041)
% 5,26% 6,67% 6,15% 12,00% 7,37% 4,94%
i Fé 1,00 5,00 2,00 3,00 4,00 6,00
41-45 év (TS 042)
% 1,75% 6,67% 3,08% 4,00% 4,21% 7,41%
. FS 7,00 6,00 5,00 10,00 9,00 6,00
46-50 év (TS 043)
% 12,28% 8,00% 7,69% 13,33% 9,47% 7,41%
. F6 16,00 9,00 5,00 6,00 8,00 10,00
51-55 év (TS 044)
% 28,07% 12,00% 7,69% 8,00% 8,42% 12,35%
. F6 8,00 10,00 9,00 8,00 6,00 9,00
56-60 év (TS 045)
% 14,04% 13,33% 13,85% 10,67% 6,32% 11,11%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 9,00 17,00 22,00 23,00 30,00 22,00
046) % 15,79% 22,67% 33,85% 30,67% 31,58% 27,16%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Az oszlopdiagram jol mutatja, hogy a ndk csak 2021 évben el6zik meg a férfiakat a
munkanélkiiliség nemek szerinti megoszlasaban, el6z6 években minden évben a férfiak

mutatnak nagyobb szdmot.

3.2.3. szamu tdbla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék aranya
180 napnal hosszabb ideje N6k aranya a 180 napon tuli

i regisztralt munkanélkiiliek nyilvantartott allaskeres6kon beliil (TS

Ev aranya (TS 057) 058)
% %

2016 47,37 48,15
2017 45,33 55,88
2018 44,62 37,93
2019 57,33 39,53
2020 49,47 36,17
2021 61,73 52,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama Gsszesen

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai
végzettség szerint

Ev
(TS 052)
8 altalanosnal - ., . . 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség CAEIERES [ ED magasabb iskolai
(TS 036) petet BRHERES végzettség
Fé Fé % Fé % Fé %
2016 57 3,51% 32 56,14% 23 40,35%
2017 75 2,67% 37 49,33% 36 48,00%
2018 65 3,08% 30 46,15% 33 50,77%
2019 75 10 13,33% 39 52,00% 26 34,67%
2020 95 7,37% 46 48,42% 42 44,21%
2021 81 3 3,70% 43 53,09% 35 43,21%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fg)
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c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei;

Olyan munkavallalok léptek at a kozfoglalkoztatdsbol a munkaerdpiacra, akik magukban ambiciot
latva, képesitésilknek megfeleld teriileten el tudtak helyezkedni, (kereskedelemben, betanitott
munkakorben). Eléfordult azonban hogy a kozfoglalkoztatasbol kilépdk valamilyen okbol
mégsem tudtak a munkaerdpiacon maradni, 6k visszakérték magukat a kdzfoglalkoztatasba.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Ev Aktiv foglalkoztatas-politikai Koézfoglalkoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
(TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 214 245
2017 191 192
2018 169 150
2019 148 136
2020 163 133
2021 142 133

Forras: TelR, Nemzeti Munkadiigyi Hivatal

A kozfoglalkoztatasban résztvevok szdma évrél évre csokken, mert sokan elhelyezkednek a
munkaerdpiacon, viszont kdzpontilag is csokkent a foglalkoztathato 1étszam.
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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e A ktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

d) a foglalkoztataishoz valdo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios ¢és egyéb
tényez0i; kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

A térségben 1évé munkahelyek megkdzelitését maga a véllalkozés, a foglalkoztatd azzal
is segiti, hogy utaztatja dolgozoit, igy Karcagra, Fiizesgyarmatra, Turkevére eljard
munkasokat a cég sajat busszal szallitja, igy a kozlekedés nem okoz gondot a munkéba
jutés soran.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

Ezen a téren egyrészt a Munkaiigyi Kozpont altal szervezett programok, palydzatok
jelentenek segitséget a fiatalok foglalkoztatdsara, masrészt az Onkormanyzat sajat
palyazatai is tartalmaznak munkabér jellegli felhasznalhato forrast.

Képzések és atképzések is a Munkatigyi Kozpont szervezésében allnak rendelkezésre. A
fiatalok elhelyezkedésére, az oktatasbdl a munkaerdpiacon vald helyiik megtaldlasaban
van segitség szamukra.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
Nyilvantartott L Nyllvin’t aft°tt .
1z P palyakezdé allaskeresSk
; allaskeres6k szama szima
Ev 2
(T5 052) (TS 053)
F6 F6
2016 57 3
2017 75 2
2018 65 5
2019 75 3
2020 95 7
2021 81 5

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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9)

h)

Allaskeresék
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munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatdsokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Az Oonkormanyzat a Munkaiigyi Kozpont foglalkoztatasi programjait veszi igénybe, €s
szamol a lehetséggel, tovabba ugyancsak a Munkaiigyi Kozpont altal szervezett felnott
képzéseket tartja szem eldtt a végzettséggel nem rendelkezd, illetve az dnkormanyzat
sajat programjahoz kapcsolodd képzések kihasznaladsaval (O6nkormanyzati sajat
gylimdlcsodsben 1évo kisfak gondozéasara gyiimolesfa-gondozo képzés).
mélyszegénységben ¢lok ¢és romak telepiilési Onkorményzati sajat fenntartdsu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Szinte minden 6nkormanyzati fenntartdsu intézményben (valamint a térségi fenntartasu
Idések Klubjaban is) vannak alland6 kozfoglalkoztatott munkatarsak, akik munkéjukat
megfeleld gondossaggal, odafigyeléssel végzik, hiszen hosszl tdva kozfoglalkoztatasi
programban vesznek részt, munkéjukra folyamatosan szamit az 6nkorményzat.

hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Nincs hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén.

digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
A Kéti Arpad Faluhaz és Koényvtar intézményben a konyvtarban nyilik lehetéség a
digitalis ismeretek megszerzésére, illetve itt a lakossag részére elhelyezett kettd
szamitogép a hozzaférés lehetdségét is biztositja. A fiatalok, az idések, de elmondhato
hogy szinte minden korosztdly megfordul a konyvtarban ha sziiksége van valamilyen
csak elektronikus uton végezhetd ligyintézésre, vagy szolgaltatasra.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

Bucsa Kozség Onkorméanyzata az 5/2022.(IV.29.) énkormanyzati rendeletével szabalyozza a
szocidlis ellatasok, telepiilési tdmogatas formadit, az ellatasokra vald jogosultsag feltételeit, az
ellatasok megallapitasanak, kifizetésének, folyodsitasdnak, valamint a felhasznalas ellendrzésének
szabdlyait.

A képviselo-testiilet a létfenntartast veszélyezteté rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az
idészakosan vagy tartdsan létfenntartasi gonddal kiizdé személyek részére rendkiviili telepiilési
tamogatast koteles nyujtani.
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Tovdbba a Bucsa Kozség Onkormanyzata a 8/2021.(X.1.) onkormdanyzati rendeletével
szabalyozza a szocidlis célu tlizifara valo jogosultsagot, és az igénylés feltételeit.
2018 évben 144 {6 részesiilt tdmogatasban, Osszesen: 363 erdei kobméter kemény lombos
szocialis tlzifa kertilt kiosztasra.
2019 évben 140 {6 részesiilt tdmogatasban, Osszesen: 252 erdei kobméter kemény lombos
szocialis tlzifa kertilt kiosztasra.
2020 évben 139 6 részesiilt timogatasban, Osszesen: 459 erdei kobméter lagy lombos szocidlis
tlizifa kertiilt kiosztésra.

2021 évben 126 6 részesiilt timogatasban, dsszesen

tizifa kerult kiosztasra.

2022 évben 161 6 részesiilt timogatasban, dsszesen

tizifa kerilt kiosztasra.

2023 évben 125 f6 részesiilt tamogatasban, dsszesen

tuzifa kerult kiosztasra.

2024 évben 133 f6 részesiilt tamogatasban, Osszesen

tuzifa kerult kiosztasra.

: 488 erdei kobméter lagy lombos szocialis
: 429 erdei kobméter lagy lombos szocidlis
: 296 erdei kobméter lagy lombos szocialis

: 299 erdei kobméter lagy lombos szocialis

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiild nyilvantartott
szama allaskeresok szama
Ev (TS 052) (TS 047)
F§ 1’5-64 c”ev k6z’6tti 6 Nyilvantartottak
népesség %-aban %-aban
2016 57 4,03% 24 42,11%
2017 75 5,33% 35 46,67%
2018 65 4,64% 34 52,31%
2019 75 5,47% 37 49,33%
2020 95 7,01% 41 43,16%
2021 81 6,09% 36 44,44%
Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok
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Allaskeresési ellatasban részesiilk
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai Il.
ialis ta <
S’z oaa"ls”tarr_log’atasban Foglalkoztatast helyettesitd Ellatasban részesiilé
részesiilé nyilvantartott c . . ; o s o
. o x tamogatdasban részesitettek nyilvantartott allaskeres6k
3 ClLEE S S 2 atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
Ev (TS 048) 8
Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 11 19,30% n.a. - 35 61,40%
2017 12 16,00% 14 18,31% 47 62,67%
2018 11 16,92% 10 15,55% 45 69,23%
2019 11 14,67% 17 22,08% 48 64,00%
2020 7 7,37% 15 15,39% 48 50,53%
2021 11 13,58% 14 17,01% 47 58,02%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszk6kkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
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70,00%

60,00%
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20,00%

0,00%
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeres6k szama
(TS 048)
m Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)
Ellatasban részesll 6 nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)
3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesitettek havi atlagos
E’V Szama
(TS 056)
f6
2016 4
2017 4
2018 4
2019 4
2020 4
2021 3
Forras: TelR, KSH
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Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

W W s s

2016 2017 2018 2019 2020 2021

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatést, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakéscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozé egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

., Epitett . A kozyzernl » A koziizemi
Epitett ) 1-2 szobas | szennyvizgydijto- . ., ,
- . P lakasok , s ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakasok R lakasok haldzatba s
szama 1000 , halézatba
3 L1 2ClUD lakasra aranya s LT bekapcsolt lakasok
Ev (TS 073) (TSv 077) (TS 076) lakasok aranya
a TS 075
(TS 078) (TS 074) aranya ( )
db db db % % %
2016 973 1 1,03 51,39 12,95 100,00
2017 973 0 0,00 51,39 71,74 100,00
2018 973 0 0,00 51,39 75,13 100,00
2019 970 1 1,03 51,13 78,56 100,00
2020 966 0 0,00 50,93 80,43 100,00
2021 963 0 0,00 50,88 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany

Ebbél elégtelen Ebbél elégtelen Ebbél elégtelen Egyéb
" A - - . lakascélra
Lakasallomany lakhatasi . . . . lakhatasi Szocialis lakhatasi .
o, Bérlakas allomany P P A o, hasznalt nem
(db) koriilményeket (db) kériilményeket lakasallomany koériilményeket lakascéld
Ev (TS 073) biztosité lakasok biztosité lakasok (db) biztosité lakdasok ingatlanok
szama szama szama 8
(db)
db db db db db db db
2016 973 n.a 7 0 2 1 0
2017 973 n.a 7 0 2 1 0
2018 973 n.a 7 0 2 1 0
2019 970 n.a 7 0 2 1 0
2020 966 n.a 7 0 2 1 0
2021 963 n.a 7 0 2 1 0

Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatok

A telepiilésen jellemzd, hogy csak a szakember ellatottsagot segité szolgalati lakas biztositott,
egyéb bérlakas nincs. Amennyiben nincs sziikkség a szolgalati lakéasra, akkor rovid iddre, hat
honapra az dnkormanyzat {lizleti célu dijszabassal bérbe adja a lakosoknak, illetve az igényldnek.

b) szocialis lakhatas

Szocidlis bérlakas kategoria nincs a telepiilésen.

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
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Nincs ilyen ingatlan a telepiilésen.

d) lakhatast segito tamogatasok

Bucsa Kozség Onkormdanyzata a szocidlis ellatisokrol szold onkormdanyzati rendeletében
szabalyozza a lakhatdshoz kapcsolodd telepiilési tamogatast. A telepiilési tamogatast a
szocialisan raszoruld haztartasok lakhatdshoz kapcsolodd rendszeres kiadasainak viseléséhez
nyujtott timogatas.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tdmogatasok
Telepiilési tAmogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
Ev (pénzbeli és természetbeni) részesitettek szama
(TS 136) (TS 137)
F6 F6
2016 478 24
2017 698 22
2018 611 187
2019 295 26
2020 422 28
2021 141 143

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segité tamogatasok

Egyéb onkormanyzati
tamogatasban
részesitettek szama
(TS 137)

Telepiilési
tamogatasban
részesitettek szama
(pénzbeli és
természetbeni)

(TS 136)

2016 2017 2018 2019 2020 2021

f) eladosodottsag
A telepiilési tdmogatasok irdnti megnovekedett igény arra enged kovetkeztetni, hogy az
orszagosan ¢s nemzetkozileg is kimutathatdé nehéz gazdasagi helyzet, emelkedett
energiadrak, elszabaduld ¢élelmiszerarak sokkal tobb terhet jelentenek a lakossag
megélhetésében.
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Bucsa K6zség Onkormanyzata e terhek enyhitésére a telepiilési timogatason tal a leginkabb
raszoruld rétegeket (gyermekes csaladok, majd a nyugdijasok, nyugdijszeri ellatdsban
részesiilok) plusz anyagi juttatasban részesitette.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, koézmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

Bucsa kozségben a kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok nincsenek, a
kozszolgaltatasokhoz, a kozmiiszolgaltatasokhoz, k6zosségi kozlekedéshez minden lakas, €s
lakos egyforman hozzafér.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A szegregatumokra vonatkoz6 sziirést az Onkormanyzat megkérte a Kozponti Statisztikai
Hivataltol, a hivatal valaszaban megadta, hogy a telepiilésen nincs szegregatum,

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
Felndttek és ,Csellk felnGttek A hézi ) . ) Kt.)zgyogYeIIataﬁ o .
. részére szervezett Gyogyszertarak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi
gyermekek részére .. A gyermekorvosok . P P P . . .
. . haziorvosi . p fiokgyogyszertarak | rendelkez6k szama | jogon: tamogatasban
szervezett haziorvosi 2 altal ellatott . . . . e - e
€ szolzalatok széma szolgaltatasok szolgélatok széma szama (alanyi és normativ részesitettek évi
v g(TS 107) szama g(TS 108) (TS 110) alapon kiadott) atlagos szama (TS 135)
(TS 106) (TS 133)
db db db db F6 F6
2016 2 0 0 1 n.a. n.a.
2017 2 0 0 1 78 17,63
2018 2 0 0 1 73 15,98
2019 2 0 0 1 66 12,84
2020 2 0 0 1 68 13,81
2021 2 0 0 1 55 13,44

Forras: TelR, KSH Tstar

Az egészségligyi alapszolgéltatast 2 haziorvos latja el, akik egyben a gyermekek egészségiigyi
ellatasat is végzik. A telepiilésen ezen kiviil biztositott a fogorvosi ellatds, és miikodik
gyogyszertar, 1idOkozonként a lakosok részére latasvizsgalatra, és szemiiveg készittetésére,
negyedévente pedig ortopédiai vizsgalatra, illetve gyogycipok készittetésére van lehetdség.

A szakellatdsokat a szomszéd telepiilésen Karcagon a Katai Gabor Korhdz Szakrendeldjében,

valamint Szeghalmon érhetik el a lakosok, illetve a teriileti ellatasi kotelezettség szabalyai szerint
Gyuldn a Pandy Kalman Korhéaz és Rendeldintézetben.

A szakrendelésekre Debrecenbe a Klinikakra, valamint Szolnokra is kaphatnak beutalot a betegek.
2023 évben 1j epiiletet epit az Gnkormanyzat ,,Az egeszségligyi alapellatas korszeriisitése Bucsan”
elnevezésii palyazat megvaldsitasaval. Bucsa Kozség Onkorméanyzata sikeresen palyazott a TOP-
3.3.2-21-BS1-2022-00006 azonositd szamu - Egészségligyi alapellatas infrastrukturalis fejlesztése,
korszerii egészségligyi alapellatas feltételeinek megteremtése cimii felhivasra, a Haziorvosi ellatas,
fogorvosi ellatas és védondi szolgalat ellatasdhoz kapcsolddod infrastrukturalis fejlesztés Bucsan
elnevezésli beruhdzas megvaldsitasara.
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A palyazat sikeres lett, és a Tamogatdi dontés 208.364.625.-Ft osszegii tamogatasra érdemesnek
itélte.

A fejlesztés keretében 1 épiiletet tervez az dnkormanyzat épiteni, amely a 2 haziorvosi korzet
rendeléjének, 1 védondi szolgalatnak és 1 fogorvosi alapszolgaltatast biztositdé rendelének ad
helyet.

A Dberuhdzds megvaldsitasaval tehat 0j épiiletet kapnak az egészségiigyi alapellatast nyujtd
szolgalatok.

A Helyi Esélyegyenldségi Program 2025 ¢évi feliilvizsgalatakor a beruhazas megkezdi a
munkalatait, azaz sikeres kdzbeszerzési eljarast kovetden (nyertes ajanlattevd a DOLA GENEAL
Epit6 Kft, Karcag) marcius 3-an atveszi a munkateriiletet ¢s megkezdi tevékenységét.

2024 ¢év végén valtozasok torténtek az I. sz. haziorvosi korzet ellatdsanak teriiletén. A praxisban
mikodé héziorvos Dr. Opauszki Mihdly 2024. november 30. napjaval befejezte praxisat és a
korzet 2024. december 1. napjatol betoltetlen korzet, helyettesitéssel ellatott.

Az 1j helyzet nehézségeket sziil, mivel a haziorvos rendelési ideje heti 10 ora.
Az iskolaorvosi rendelés heti egy ora.

Az 10j orvosi rendeld épitésével kapcsolatosan 2025. marcius 3. napjan keriilt atadasra a
munkateriilet, megnyilt az épitési napld és fizikalisan is megkezdddnek a munkalatok 2025.
marcius végeén.

A 2024. december 1-jét6l a fogorvosi korzet ellatasa is valtozott, ezen id6pontig a tartdosan
betoltetlen korzetet Dr. Szentpéteri Didna praxisjoggal megszerezte ¢s megkezdte miikodését a
Szentpéteri-Dental Kft.

b) prevencios ¢és sziirOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) vald hozzaférés: A telepiilésen a rendszeres szlirévizsgélatok a gyermekek estében a
védond altal biztositottak. A felndttek egészségiigyi szlirésére a megyei korhdzban van lehetdség,
amely beutazassal lehetséges, de tobb alkalommal ezen beutazdsokat az dnkorményzat a sajat
autdbuszaval valo ingyenes utaztatissal biztositotta a megfeleld 1étszam ¢€s szervezés mellett. A
ndk kétévente meghivast kapnak ingyenes emldrak sziirésre.

A Helyi Esélyegyenldségi Program 2025 évi feliilvizsgalatakor elmondhatod, hogy két alkalommal
tortént utaztatds Gyulara mammografiai vizsgélatra.

A védondi szolgalatnal lehetdség van méhnyakrik szlirésre. Erre a szlirésre meghivasos alapon
kertil sor, és az igénybevevOk szama azt mutatja, hogy a ndk szivesebben vetik ald magukat ennek
a vizsgalatnak egy ismert baratsagos kornyezetben, mint a szakrendelésen.

A Helyi Esélyegyenldségi Program 2025. évi feliilvizsgalatakor elmondhatd, hogy meghivo
levelek kikiildése ledllt, igy a védénd ezen tevékenysége visszaszorult.

Tiid6szlird vizsgalat mar nem kotelezd, ezért tobbnyire csak azok jarnak szlirésre, a jarasi
székhelyre, akiknek foglalkoztatdsdhoz sziikséges ez a vizsgalati eredmény, az ¢élelmezés teriiletén
¢€s az dvoda és bolcsddei dolgozok esetében.

Az orszagos sziiréprogramokon beliil a vastagbéldaganat sziirésre is adott volt a lehetdség, az
igénylOk a haziorvosoktol vehettek at egységcsomagot, élve ezzel a lehetdséggel.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés: A telepiilés e szempontbol viszonylag jo
elhelyezkedésti, ugyanis ez az ellatas a 10 kilométerre elhelyezkedé karcagi korhazban, ill. kb. 20
kilométerre elérhetd Berekfiirddn, Filizesgyarmaton, és kicsit tavolabb, akar Hajduszoboszlon is
megtalalhato.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése: A Bucsa kdzségben
a Napkozis Konyha latja el a kozétkeztetést. Az étrend Osszeallitasaban gyakorlott szakemberek
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vesznek részt, akik torekednek az egészséges taplalkozas szempontjait figyelembe venni, teljes
kidrlésti kenyér, gyltimolcs, zoldség, valtozatos étrend biztositasaval.

A konyhdrdl biztositani tudjak a szocidlisan raszoruldk, az iddsek, az iskoldsok, 6vodasok és
bolcsddések étkeztetését, valamint a munkahelyi €s a sziinidei gyermek étkeztetést.

Az egészséges helyi alapanyag felhasznalas ¢és a foglalkoztatds eldsegitése is megvalosul az
egészséges taplalkozas biztositasa mellett a szolgaltatas igénybe vevd szamara.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés:
A telepiilésen sportegyesiilet miikodik, felnétt és ifjasagi labdartigd csapattal, ijasz szakosztallyal,
asztaliteniszt kedvel6kkel, darts’ csoporttal.
A tura szakosztaly 2018 évben mar egyesiiletté alakult a Bucsai Vandorok Természetjarod
Egyesiiletté, akik célul tiizték ki, hogy teljesitik az orszagos ,,Kék Turat” illetve elétte a 12 Tura
Bucsa koriil rendkiviil népszerli volt, és maig is sokan kedveik a gyaloglast, a kerékparozast,
természetjarast.
A kozség Onkormanyzata nagyon fontos teriiletként kezeli a sportot, a régen sportpalyanak
nevezett teriilet mara mar korszert, jol felszerelt, folyton fejlodo és felujitott, mivel a sport6ltdzo
2021 évben korszertisodott, tetoterében edzésre alkalmas tér biztositott.
A miifiives palya télen is lehetdséget biztosit a labdaragast kedveldknek, és az edzéseknek.
A két évvel ezel6tti jarvanyiigyi helyzet miatt az éveken keresztiil j6I miikodo kispalyas labdaragd
bajnoksagok szervezése megszakadt, de elmondhat6, hogy a Foldesi Gyorgy kispalyas labdarugo
emléktorna 10 alkalommal, a Komroczki Istvan kispalyas labdarugd emléktorna pedig 11
alkalommal keriilt megtartasra, utoljara 2019 évben.

f) személyes gondoskodast ny1;jto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés:
A szocidlis alapszolgaltatasok és szakositott ellatasokat a Szeghalom Kistérség Tobbeélu Tarsulas
altal létrehozott Szeghalom Kistérség Egységes Szocidlis és Gyermekjoléti Intézménye, mint
onalléan gazdalkodo koltségvetési szerv latja el, melynek a telepiilésen is vannak feladatellatasi
helyei, igy a szolgaltatasok helyben igénybe vehetdk. Az iligyek intézése helyben torténik. A
Tarsulas hangolja Ossze a terliletet érintd fejlesztéseket, palydzatokat nytjt be és koordinal, és
szakmai tanacskozasokat szervez a szakemberek szamara.

Bucsa telepiilésen az igénybevehetd alapszolgalatok:

- csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas

- ¢étkeztetés

- 1d6sek nappali ellatasa

- fogyatékos személyek nappali ellatasa

- hazi segitségnyujtas

- Jelzérendszeres hazi segitségnytijtas a gondosora megjelenésével megsziint

g) drogprevencios szolgaltatasok; Az altalanos iskolaban keriill megszervezésre olyan
rendezvények alkalmaval, mint a Rakoczi Napok, vagy a Renddrség felkérésével, illetve a
renddrség sajat szervezésében tartanak drogprevencios tajékoztatast.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor;

A szolgaltatasok  nyqjtasakor  hatranyos  megkiilonboztetés, az  egyenldbanasmod
kovetelményének megsértése nem fordult eld.

1)  eldnyben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

Nem tesz a telepiilés 1ényegi kiilonbséget a raszorulok kozott.
A telepiilésen nem miikodik népkonyha.
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3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott ételadagok szama (db)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: Onkormanyzati adat
3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  koOzosségi élet szinterei, forumai;

A telepiilésen tobb civil szervezet is miikodik, akik nagyon aktivak, bar az elmult évek jarvanytligy
intézkedései miatt tobb program, €s talalkoz6 elmaradt. 2022 évre tobb hagyomanyos program
ijra megtartasra keriilt az egyesiiletek szervezésében. A Koti Arpad Faluhdz és Konyvtar
intézményi szinten latja el a kozmiivelddés, kultara, konyvtari feladatokat, szolgaltatasokat.
Nagyon sok segitséget nyUjtanak az egyesiileteknek programjaik szervezésében, valamint
helyszint jelentenek azoknak.

A kozségben minden évben a legnagyobb rendezvény a falunap. A falunap is elmaradt 2020 ¢és
2021 években, 2022 évben volt ujra. A falunap napi programokban az egyesiiletek is részt
vallalnak, az 1dések énekelnek, az ijaszok €s karatékdk bemutatdt tartanak, a hagyomanyorzo
kezek langost, és fankot siitnek, ez utdbbit a nyugdijas egyesiilet is remekiill végzi. A
programokban a Sziild1 Ko6zdsség is rendez csaladi verseny. Az linnepekhez kapcsoloddan é€s
egyeéb alkalmakkor is szerveznek az egyesiiletek programokat, jelenlétiikkel szinesedik a kulturalis
élet, és fennmaradnak azok a régi jo szokasok és hagyomanyok, izek, hangulatok, melyekkel a
kozség kulturalis élete is gazdagabb.

A Szent Mihaly napi tlizgyajtas orszagos programban is részt vett a telepiilés, amely késébb
Sziireti vigadalom elnevezést kapta, legutobb 2021 szeptemberében keriilt megtartasra.

Minden év augusztusaban mar hagyomannya valt kézmiives tabor 2022 évben mar két turnust ért
el, annyira népszerlivé valt. Hagyomany az augusztus 20-ai kenyérszentelés. A hagyomanydrzd
egyesiilet husvéti és karacsonyi kirakod6 vasart is rendez, november honapban csigakészitd
versenyt szervez, vacsoraval egybekdtve, hiszen el kell taposni a csiga végét.

A gyermekeket tamogat6 civilek:
- A Bucsai Tanulokért Szocialis ¢s Kulturalis alapitvany az altalanos iskoldban tanulo
gyermekek kulturalis és szabadid6é programjait timogatja.

- A Bucsai Ovodasokért — Gondtalan Gyermekkor Alapitvany pedig timogatast nyujt az
ovodas kor gyermekek jatékainak, kulturdlis ¢és szabadidés tevékenységének
fejlesztéséhez.

- A Karate-csoport, mint a karcagi székhelyli egyesiilet csoportja a gyermekek hasznos
szabadidejének eltoltéséhez jarul hozza.

- Programot biztosit a gyerekek szdmara a Bucsai Kézmiives ¢s Hagyomanyo6rzo Egyesiilet,
akik kézmiives szakkoroket, egyéb programokat szerveznek kicsiknek és nagyoknak

(Kirakod¢ vasar, Kézmiives tabor) egyarant.
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- A Sziléi Kozosség is aktivan részt vesz a gyermekek programjainak szervezésében
gyermeknapi rendezvény, jotékonysagi Mikulés bal szervezése.

- A telepiilés sportéletének aktiv szervezdje a Bucsa Sport Egyesiilet (labdartgas, ijaszat)
valamint a Bucsai Vandorok Természetjar6 Egyesiilet nagyon sok gyereknek nyujtott
¢lményt a turakkal, rendezvényekkel a sportolni vagyok korében.

- A Helyi Esélyegyenldségi Program feliilvizsgalatakor nagy 6rommel adunk szdmot arrol,
hogy a kozségben nagyon jol miikddik a Bozsik Torna, az utanpoétlas nevelés, 2023 év
nyaratol heti két alkalommal két feln6tt szervezésével, iranyitasaval nyujt a 7-11 éves
gyerekek részére foci edzést, tanuldst és a versenyekre felkészitést.

- Megalakult a Me-N6k Szabadidds Egyesiilet, tagjai szinhazlatogatasokat, sétakat, k6zos
ebédeket/vacsorakat, kartya-estet szerveznek

- Megalakult a Bucsai Hagyomany6rz6 fjasz Egyesiilet, tagjai a kornyékben szervezett
versenyeken mutatjak meg tudasukat

- Megalakult a Bucsai Polgardrség, akik a kozrend, és kozbiztonsag teriiletén szeretnének
segitségére lenni a lakossagnak.

- Rendszeresen tartanak Adventi vasart a Sziiléi K6zosség tagjai minden év decemberében

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, s
i " A telepiilési R
tornaszobaval ellatott .. . Kézmiivel6dési
e L . Sportcsarnok, konyvtarak L, .
koznevelési . . el intézmények
e ; sportpalya léte kik6lcsonzott ,
intézmények szama (TS 103) cevséeeinek szima szama
(intézmény székhelye (34 ;gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
2 van 653 3

Forras: TelR, KSH Tstar

A sporttelepen 2021 évben felyjitasra keriilt a sportolt6z6 és annak tetéterében edzéterem nyilt,
nemcsak a labdarigdk szamara, hanem a kozség lakosai részére is.

b)  kozOsségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;

Az egyesiiletek ¢és kis kozOsségek jO partnerségi viszonyt apolnak, kozds programokat is
szerveznek. Egyiittmiik6dés a jellemz6 és az egymas kolcsonds segitése.

c)  helyi kdzdsségi szolidaritas megnyilvanulasai;

A programok Osszeallitasa gyakran tiikrozi, hogy az iddsek és a fiatalok egymast segitve, egymas
programjanak szerves részeként vallalak részt a sikeres lebonyolitasban. A nyugdijasok siitdttek
mar fankot vagy langost a gyermekprogramon, illetve a gyerekek miisort adtak az idések napjan.

d)  ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;
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A kozségben nincsenek kimondottan nemzetiségek, de a 2022. évi népszamlalasi adatok még
nem ismertek, és nem lehet pontos adatokat tudni arrdl, hogy vallottak-e a lakosok magukat

valamilyen nemzetiséghez tartozonak.

A Helyi Esélyegyenldségi Program 2025 évi feliilvizsgalatakor a 2022 év népszamlalasi adatok
megjelentek, amely adatok Bucsa kozség tekintetében a nemzetiségek vonatkozdsaban a

kovetkezok:
- Cigany (roma) 1,1 %
- Német 0,5 %
- Egyéb nem hazai nemzetiség 1,5 %

e)  helyi lakossagi dnszervezOdések.

- Alkony Nyugdijas Egyesiilet,

- Bucsai Kézmiives és Hagyomanydrzé Egyesiilet
- Bucsa Sport Egyesiilet (labdarugas, karate és Orok Gyerek Csoport)
- Bucsai Vandorok Természetjard Egyesiilet,

- CSALI Horgéaszegyesiilet

- Bucsai Ovodasokért Gondtalan Gyermekkor Alapitvany,
- Bucsai Tanulokért Szocialis és Kulturalis Alapitvany,
- Mozgaskorlatozottak Békés Varmegyei Szervezetének Helyi Csoportja,

- Voroskereszt Helyi szervezete,
- Sziiléi Kozosség

- Me-Nok Szabadidds Egyestilet (2023 évben alakult)
- Bucsai Hagyomany6rzo [jasz Egyesiilet (2024 évben alakult)
- Bucsai Polgarérség (2024 évben alakult Gjra)

A Helyi Esélyegyenldségi Program 2025 évi feliilvizsgéalatakor nagy 6rommel adunk szamot arrol,
hogy 2024 marciusaban ujraszervezodott és megalakult a Bucsai Polgardrség. Az alakulast
kovetden az egyesiilet csatlakozott a Békés Varmegyei Polgarérok Szovetségéhez.

A polgarérok részére az dnkormanyzat ingyenesen felajanlotta a Bucsa, Kossuth Lajos utca 62.
szam alatti ingatlant melyet palyazati tamogatassal torténd felajitasat kovetden veszik birtokba a

tagok, mint bazist, melegedot.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Nem miikddik nemzetiségi 6nkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k €s a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdseégek

A telepiilésen a munkanélkiiliek aranya az
orszagos atlag alatt marad. Ezeknek a
csaladoknak a gondjat a munkaeré-piacon valo
ujboli elhelyezkedés oldja meg, amelyet a sajat
eszkozeivel az onkormanyzat tdmogat.

Kozfoglalkoztatasi programok folyamatos
biztositasa a foglalkoztatas hatékonysaganak
novelése, esetleges képzések lehetdségének
biztositasa.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

tablazatbdl)

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu

Az allandé népességhdl a
megfelel6 korcsoportu nok
és férfiak aranya (%)

Korcsoport
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak Nék
erma % | (ts003) | (Ts005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama (férfiak
1150 1136 2286 50,31% 49,69%
TS 004, n6k TS 006)
0-2 évesek (0sszes szama TS 008,
83 3,63%
aranya TS 009)
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya
TS 011; n6k TS 012, aranya TS 186 185 371 8,97% 7,35%
013)
15-17 éves (férfiak TS 014,
aranya TS 015; n6k TS 016, 33 51 84 1,44% 2,23%
aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢€l6 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi, szocialis,

lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek

Ve:i'::;':i;’lft:zgzl;oru Veszélyeztetett kiskoru
3 : 11
Ev (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 F6
2016 9 35
2017 10 20
2018 15 43
2019 5 33
2020 3 46
2021 9 34
2022 15 51

Forras: TelR, KSH Tsta
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Leggyakrabban eléforduld problémak:

. Eletvitel (életvezetés)

. Csaladi-kapcsolati konfliktus

. Csaladon beliili bantalmazas (sziil6-sziil6 kozti)

. Elhanyagolas (gyermek fizikai, lelki elhanyagoldsa, oktatasi-nevelési elhanyagolas is)
. Gyermeknevelési problémak

. Magatartaszavar, teljesitményzavar

. Lelki-mentalis problémak, pszichiatriai betegség

. Szenvedélybetegség (alkoholizalo életmaod)

. Anyagi (megélhetéssel, lakhatassal 6sszefliggd)

. Egészségi probléma, egészségkarosodas kovetkezménye

Az elmult évhez képest nincs valtozas a veszélyeztetettség fO0 okaiban. Tovébbra is
hangsulyos a sziiléi kotelességek mulasztasa; elhanyagolo-rahagyd, kovetkezetlen, kontroll
nélkiili nevelési mddszerek; 6vodaval, iskolaval, védondi szolgélattal valod egylittmitkddés
hianyossagai, tankdtelesség mulasztds. Jelen van a csalddi-kapcsolati konfliktus, és a
csalddon beliili bantalmazas a veszélyeztetettség okaiban. Ennek oka a megromlott hdzassag,
¢s életviteli probléma.

A Helyi Esélyegyenldségi Program 2025 évi feliilvizsgalatakor kiegészitjiik a fentieket:
Megélhetéssel, lakhatassal Osszefliggd problémak szama novekvd tendenciat mutat. Sok —
kiilonosen a sziinidei id0szakokban - az utcan csellengd gyerekek szama. Ebben a sziilok
kovetkezetlensége is kozrejatszik, gyakran azt sem tudjak, hogy a gyermekiik hol és kikkel
tartozkodik, mit csinal.

A szocidlis igazgatashoz tartoz6 ellatasok nagyon sok oldaltak, melyek koziil a
1) rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzet megallapitéasa, és a sziinidoi gyermekétkeztetés jegyzoi hataskdrben vannak.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény és a gyermek hatrdnyos, vagy halmozottan
hatranyos helyzetének megallapitasa a gyermekvédelmi térvényben és a hozza kapcsolddo
korményrendeletekben meghatarozott kedvezményekre jogosit.
Ilyen kedvezmények az intézményi ¢€s sziinidéi gyermekétkeztetés, az ingyenes
tankonyvellatas, az évente két alkalommal jar6 pénzbeli tamogatas és az iskolai palyazatokon
torténd tdmogatasok igénybevétele.
2022. évben az el6zd évektdl eltérden valtoztak a jovedelemi értékhatarok, valamint az eljaras
rend is.
Jovedelemi értékhatarok valtozasa:
A veszélyhelyzet ideje alatt a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag
jovedelmi feltételeinek egyes szabdlyaitdl valo eltérésérdl szold 344/2022 (IX. 9.) szamu
Kormany rendelet 2022. szeptember 10. napon Iépett hatdlyba. A Kormany rendelet alapjan
az ukrajnai helyzetre valo tekintettel elrendelt veszélyhelyzet ideje alatt a gyermekek
védelmérdl ¢€és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg tekintetében meghatarozott szabalyait a
Korm. rendeletben foglaltak szerint kell alkalmazni.
A Korm. rendelet a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag megallapitasa
esetén irdnyado jovedelmi értékhatartol vald pozitiv iranyu eltérést hataroz meg, azaz a Korm.
rendelet 2. §-a alapjan a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot meg
kell allapitani, ha a gyermeket gondoz6 csalddban az egy fore jutd havi jovedelem Osszege
nem haladja meg

a) aszocialis vetitési alap 180%-at (51.300 Ft-ot)*, ha

aa) a gyermeket egyediilallo sziilo vagy mas torvényes képviseldé gondozza,
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ab) a gyermek tartdsan beteg, illetve stilyosan fogyatékos, vagy
ac) a nagykoruva valt gyermek megfelel a Gyvt. 20. § (29 bekezdésében foglalt
feltételeknek;

b) a szocialis vetitési alap Osszegének 165%-at (47.025 Ft-ot)** az a) pont ala nem
tartozo esetben,

¢s az igényld az ellatdsra vald jogosultsdg vagyoni és egyéb feltételeinek egyébként
megfelel.
*ezt megelozo években a szocidlis vetitési alap 145%-at kellett figyelembe venni az egy
fore juto jovedelemszamitasnal
** ezt megelozden a szocidlis vetitési alap 135%-at kellett figyelembe venni az egy fore
juto jovedelemszamitasnal

A jovedelmi értékhatar valtozasaval nott a jogosultak kore is.

2022. november 1-jei allapotnak megfeleléen a jogosultak kore az alabbiak szerint alakult:

rendszeres gyermekvédelmi rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultakbol
kedvezményre jogosultak hatranyos helyzettiek szama halmozottan hatranyos
helyzetliek szama
131 98 5

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag a veszélyhelyzettel dsszefiiggd
atmeneti szabalyokrol szold 2021. évi XCIX. torvény 96. § (3) bekezdése alapjan a 2020.
november 4-e és 2022. junius 30-a kozott lejard rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
valo jogosultsag, valamint a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet fennallasat megallapito
hatérozat hatalya, 2022. augusztus 31. napjaig meghosszabbodott.

Ennek okan 2022. majus 31. napjatdl azokat az érintetteket, akiknek a jogosultsaga
meghosszabbodott a veszélyhelyzet miatt kiértesitettiik a jogosultsag feliilvizsgalata végett.

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szama (TS
Ev 111)
F6
2016 186
2017 169
2018 169
2019 152
2020 147
2021 137

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A Helyi Esélyegyenldségi Program 2025 évi feliilvizsgalatakor a gyermekvédelmi
kedvezmény megallapitdsanak szabalyai valtozasarol adhatunk szamot:

a 2024. évi XXX. torvény alapjan 2024. januar 1. naptol a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. torvény 19. § (2) bekezdése modosul.

Ennek értelmében valtoznak a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsanal a
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jovedelmi hatarok.

2024. julius 1. naptdl az egyediilallo sziildk, a csaladbafogadd gyam, nagykortva valt
gyermekek esetében a szocidlis vetitési alap 245 %-at kell figyelembe venni az egy fore jutd
jovedelem-szamitasnal, azaz az egy fore jutd jovedelem — 51.300.- Ft helyett — 69.825.- Ft

lett.

Egyéb esetekben az egy fore jutd jovedelem-szdmitasndl a szocidlis vetitési alap 2205 %-at
kell figyelembe venni, azaz az egy fore jutd jovedelem- a 47.025 Ft helyett 64.125.- Ft lett.
Az egy fore jutd jovedelem megallapitasandl nem kell figyelembe venni a gondozo

csaladban ¢16 gyermek arvaellatasat.

Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesitettek szama

180
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40
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2017 2018 2019 2020
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C) a gyermek jogan jar6 helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat — Arvaellatas

Arvaellatasban részesiilé Arvaellatasban részesiil Arvaellatasban
) férfiak szama (f6) n6k szama (f6) részesilok
Ev (TS 065) (TS 066) osszesen
F6 F6 F6
2016 13 9 22
2017 9 8 17
2018 8 8 16
2019 6 7 13
2020 5 7 12
2021 7 9 16

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A telepiilésen két csalad részesiil a COVID Arvak tamogataséara
létrehozott Regdezi Alapitvany anyagi tamogatasaban.

A tamogatott gyermekek, a tamogatas mindaddig kapjak, amig
tanulmanyaikat folytatjak.
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Arvaellatasban részesiilék szama
25
20
15 —
10 —
N 1 1 1 —I 1 }
0 T T T T T |
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Arvaelldtdsban részesiils Arvaellatdsban részesiils Arvaelltdsban
férfiak szdma (&) ndk szama (f&) részesiildk Osszesen
(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemz6i

A gyermekvédelmi torvény szerint a gyermekek napkoziben ellatdsa (gyermekétkeztetés)
intézményi téritési dijainak alapja az élelmezés nyersanyagkoltségének egy ellatottra jutd napi
Osszege. A személyi téritési dij a napi Osszeg altalanos forgalmi adoval novelt dsszegének és az
igénybe vett étkezések szama, valamint a normativ kedvezmények figyelembe vételével
allapithato meg.

A normativ kedvezmények a kovetkezo képen alakulnak:

az intézményi gyermekétkeztetés keretében (ha a sziild, torvényes képviseld eltéréen nem
rendelkezik)

a. a bolcsddei, mini bolcsddei ellatasban részesiild gyermekek részére az ellatasi napokon a
reggeli fOétkezést, a déli meleg foétkezést, valamint tizorai €s uzsonna formajaban két
kisétkezést,

b. az 6vodaban és a nevelési-oktatasi intézményben a déli meleg foétkezést, valamint tizorai

és uzsonna forméjaban két kisétkezést kell biztositani!
A részletes ismertetésben foglaltak szerint — az arra jogosultak részére - az intézményi
gyermekétkeztetést ingyenesen, illetve 50 %-0s normativ kedvezménnyel kell biztositani.
Joghely: A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
21/B.§-a.
jogosultsagi-feltétel:
az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani

a) a bolcsddei, mini bolesddei ellatasban vagy ovodai nevelésben részesiild gyermek szdmara, ha

. rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestil, vagy
. tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €1, amelyben tartdsan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek, vagy

olyan csaladban €I, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek, vagy

olyan csaladban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore jutod havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-at vagy
. nevelésbe vették;

b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevo tanuld szamara, ha

— rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy

—nevelésbe vették;

c) azon a) és b) pont szerinti ¢letkort, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo
gyermek szamara, akit fogyatékos gyermekek szdmara nappali ellatast ny0jtd, fogyatékosok
nappali intézményében helyeztek el;
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d) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevd tanuld szamara, ha —
nevelésbe vették, vagy — utdgondozoi ellatasban részesiil.

az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-
0s normativ kedvezményével kell biztositani (amennyiben az ingyenes gyermek étkeztetésre nem
jogosult)

a) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszer(i iskolai oktatasban részt vevo tanuld szamara, ha
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

b) az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszer(i iskolai oktatasban részt vevé tanulo
szdmara, ha olyan csaladban ¢l, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

c) a bolcsddei. mini bolesddei ellatasban vagy 6vodai nevelésben részesiild, az 1-8. évfolyamon
nappali rendszert iskolai oktatasban részt vevo tartdésan beteg vagy fogyatékos gyermek szamara,
feltéve, hogy a fentiekben ismertetettek alapjan a gyermek nem részesiil ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben.

Az ingyenes vagy kedvezményes gyermekétkeztetés

. gyermekenként csak egy jogcimen vehetd igénybe.

. a tanulo6 utan a nappali rendszerti oktatasban valo részvétele befejezéséig biztositando.
ellatds-megnevezése

az intézményi gyermekétkeztetés keretében (ha a sziild, térvényes képviseld eltéréen nem
rendelkezik)

a. a bolcsoédei, mini bolcsoédei ellatasban részesiilé gyermekek részére az ellatasi napokon a
reggeli fOétkezést, a déli meleg foétkezést, valamint tizorai €s uzsonna formajaban két
kisétkezést,

b. az 6vodaban és a nevelési-oktatasi intézményben a déli meleg foétkezeést, valamint tizorai

¢s uzsonna formajaban két kisétkezést kell biztositani.
a gyermekétkeztetésért személyi téritési dijat kell fizetni, melyet
a) az ellatast igénybe vevd nagykort jogosult,
b) az ellatast igénybe vevd gyermek esetén a sziiléi feliigyeletet gyakorld sziild vagy mas
torvényes képviseld, c) az ellatdst igénybe vevé gondnokolt esetében a tdrvényes
képvisel6 az intézménynek fizeti meg.
a jogosultsag feltételei részben részletezettek szerint az arra jogosultak részére az intézményi gyer
mekétkeztetést

. ingyenesen,

. 50 %-0s normativ kedvezménnyel kell biztositani.

Megjegyzés: a harom vagy tobb gyermekes csalad meghatarozasanal kozos
haztartasban ¢16ként kell figyelembe venni:

a. a tizennyolc éven aluli,

b. a huszonot évesnél fiatalabb, kdznevelési intézményben nappali rendszertl iskolai

oktatasban részt vevd, a nappali oktatds munkarendje szerint szervezett felnéttoktatasban részt
vevo vagy felsdoktatasi intézményben nappali képzésben tanulo, és
C. ¢letkortol fliggetlentil a tartdsan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermeket

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;
Nincs ilyen a telepiilésen.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetl csalddban €16 gyerekek jellemzoi.

Nincs ilyen a telepiilésen.
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4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
A telepiilésen szegregalt lakokornyezet nincs.
4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢€lo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése
a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védénore
A Helyi Esélyegyenldségi Program 2025 évi feliilvizsgélatakor a védondi ellatassal kapcsolatosan
megjegyezziik, hogy a védondk foglalkoztatasat atvette a Békés Varmegyei Kozponti Korhaz,

amely az ellatas részérdl valtozassal nem jart. A kozségben a védondi szolgalat egy védéndvel
miikodik, de kikeriilt az 6nkormanyzat foglalkoztatasi korébdl.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
I’3efoltott vedc3n0| 0-3 év kbzbtti Atlagos )
) allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) (34 védénénként
db F6 F6
2016 1 67 -
2017 1 74 -
2018 1 79 -
2019 1 80 -
2020 1 76 -
2021 1 74 -
2022 1 77

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valo
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
FelnGttek és
gyermekek Csak feln6ttek A hazi
részére részére szervezett c s (sl
aq . gyermekorvosok Gyermekorvos altal | Felnd6tt hazi orvos
szervezett haziorvosi . . ‘ n =
. . . altal ellatott ellatott gyerekek altal ellatott
E haziorvosi szolgaltatasok , , . 2
W < . szolgdlatok szama szama gyerekek szama
szolgalatok szama (TS 108)
szama (TS 106)
(TS 107)
db db db F6 F6
2016 2 n.a. n.a.
2017 2 n.a. n.a.
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2018 2 0 0 n.a. n.a.

2019 2 0 0 n.a. n.a.
2020 2 0 0 n.a. n.a.
2021 2 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok

A haziorvosi alapszolgaltatashoz vald hozzaférés biztositott, a kdzségben két haziorvos latja el a
két vegyes korzetet, amely felndttek €s gyermekek egészségiigyi ellatasat is végzi. A telepiilésen
ezen kiviil biztositott a fogorvosi ellatas, és mikodik gyogyszertar.

c) 0-7 éves kortak specialis (egészségiligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozd adatok
A korai fejlesztést a 3-7 éves korosztidly szdmara az dvodaban egy fejlesztd pedagogus
biztositja.
A 0-3 éves korosztaly részére pedig Szeghalmon (Nevelési Tandcsadd) all rendelkezésre
korai fejlesztés.
A 18 ¢év alatti korosztaly részére helyben pszichologusi tandcsadas lehetdsége nincs, de a
Szeghalom Kistérség Egységes Szocialis ¢és Gyermekjoléti Intézmény, Csaldd- ¢és
Gyermekjoléti Kozpont altal foglalkoztatott pszichologusnal igénybe vehetd.

Mivel egyre tobb az oktatdsi intézményekben a magatartds problémas gyermekek szdma, és
helyben nagy sziikség lenne a rendszeres pszichologusi tanacsadasra.

d) gyermekjoléti alapellatdsok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

A kozségben Szeghalom Kistérség Egységes Szocidlis és Gyermekjoléti Intézmény, 5520
Szeghalom, Kossuth u. 18. Telephely: Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat, 5527 Bucsa,
Kossuth u. 65. telephelyen folyd szakmai munkat 1 {6 szakvizsgazott szocialpedagdgus latja
el, aki a térségi intézményben az alapellatasok szakmai vezetdje is.
Csalad- és Gyermekjoléti szolgalat keretében biztositott szolgéltatas:
- csaladsegités
- gyermekjoléti alapszolgaltatas

e) gyermekek napk6zbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek
szdma
Miikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bolcs6débe
Ev bolcsodei férohelyek szama beirt gyerekek szama
db F6
2016
2017
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
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Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsédék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Munkahelyi

Miik6d6é munkahelyi | bolcsédébe | Miikodé csaladi Csaladi M(ik6d6 mini s s Miikodé (6sszes) BolcsGdébe
PP . PP s p PR Mini b6lcs6débe s " .
bélcs6dei beirt bolcs6dei bélcsédébe beirt bolcsbdei , bolcsdei (6sszes) beirt
. P - . . . . beirt gyerekek . .
féréhelyek szama gyerekek | férGhelyek szama | gyerekek szama | fér6helyek szama szama (TS 123) féréhelyek gyermekek szama
Ev (TS 126) szama (TS (TS 125) (TS 121) (TS 127) szama (TS 124) (TS 120)
122)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A bolcsddei ellatas 2022. julius 1-je 6ta miikodik, ezért ezen id6szakot megel6zden nincs adat.

f) gyermekvédelem;

A kozségben valamennyi jelzérendszeri taggal jo és hatékony a szolgalat egylittmiikodése.
Kiilonésen szoros ¢€s rendszeres a védondi szolgalattal, valamint az iskola gyermek- és

ifjusdgvédelmi felelésével.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

A gyermekjoléti szolgalat munkatarsa, a védond_és az intézmények vezetdi Osszehangoltan
végzik a munkdjukat és barmilyen krizis helyzet esetén jelzést tesznek az illetékesek iranyéba.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és szlinidGs programokhoz vald hozzaférés;

A helyzetelemzés korabbi fejezetében mar kifejtésre kertilt, hogy a telepiilésen milyen sport
¢és szabadidds szervezetek miikodnek, illetve milyen programokhoz férnek hozza az itt ¢lok.
Ezen feliil az iskolaban és évodaban is évek oOta épitik az integralt pedagdgiai rendszert, az
6vodaban az O6vodai fejleszté programot. E tdmogatis keretein beliil kiranduldsokat,
kulturalis, sport programot, szabadidds programokat szerveznek az évodaban és az iskolaban
a gyermekek, tanulok és sziileik szamara.
A telepiilésen nyilvanos konyvtar miikddik, melyet a tanulok rendszeresen latogathatnak.
Mindezek mellett az iskoldban szakkorok, sportkorok, miivészeti iskola segiti az iskolas

tanulok fejlodését.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A sziinid6éi gyermekétkeztetés keretében a torvényes képviseld kérelmére az 5. honapot
betoltott, de a 18. ¢életévét be nem toltott hatranyos, €s halmozottan hatranyos helyzetl
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gyermekek részére ingyenesen kell biztositani a déli meleg foétkezést azokra a sziinidei
napokra (tavaszi, nyari, 0szi, téli szlinid6), melyeket a tanév rendjérdl sz616 rendelet eldir.

2021. évben az alabbiak szerint biztositottuk az étkeztetést a napkodzi konyharol

szlinet étkeztetési napok szama
6voda iskola
tavaszi 0 2
nyari 14 54
Oszi 0 5
téli 6 7
Szlinid6i gyermekétkeztetést igénybe vevék szama
tavaszi szlinet nyari szlinet Gszi sziinet téli szlinet
jogo:sultak Igvzr\%ie jogo:sultak |gveer\1/yékl)(e jogolsultak |gv(zr\1/yéklie jogolsultak lgvzryéie
szama <74ma szama <74ma szama <74ma szama <74ma
85 56 106 83 92 33 107 50
Az igénybevétel szazalékos alakuldsa
szlinet igénybevétel %
tavaszi 65,8
nyari 78,3
6szi 35,8
téli 46,7

A szam- és szazalékos adatok azt mutatjak, hogy a jogosultak koziil még mindig kevesen veszik igénybe a
sziinid6i gyermekétkeztetést, foleg az 6szi €s a téli sziinidoben, annak ellenére, hogy minden sziinidére
vonatkozdan a sziinet megkezdése el6tt 30 nappal tajékoztatast kiildiink a gyermekek torvényes képviseldi
részére az ingyenes gyermekétkeztetés lehetdségének igényléséhez.

2021. évben atlagosan 43,35 %-os volt a sziinid6i gyermekétkeztetés igénybevétele.

A szilinid6i gyermekétkeztetést is az allam finanszirozza.

j) eltéré kultarajh, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;

Nincs a kozségben eltérd kulturdji gyermekcsoport, illetve a hatranyos és nem hatranyos
helyzetli gyermekcsoportok részére nincs nem szerveziink a kozségben kiilon programot.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor;

Nincs hatranyos megkiilonboztetés. Minden gyermek igénybe veheti a fenti szolgéltatdsokat
megkiilonboztetés nélkiil.

I) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek keretein

beliil.

Nincs ilyen szolgalgatas a kdzségben.

44 A Kkiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢lo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége
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a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok 6évodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejleszto
programokra val6 eljutds modja, lehetdségei;

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt
gyermekek szama

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii
6vodas gyermekek szdma

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii 6vodas

) (8yégypedagdgiai (aybeypedagogiai gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6évodas
(TS 087) 092?/ gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %

2016 64 19 29,69
2017 60 13 21,67
2018 77 24 31,17
2019 84 13 15,48
2020 89 17 19,10
2021 88 19 21,59

Forras: TelR, KSH Tstar

sy 7

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Altalanos iskolai
tanuldék szama a

Hatranyos és halmozottan hatranyos

helyzeti

altalanos iskolai tanuldk szama

Hatranyos és
halmozottan hatranyos
helyzetii tanuldk aranya

Ev nappali oktatasban (gyogypedagagiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon belul (TS 095)
FG F6 %
2016 209 70 35,53
2017 201 64 33,86
2018 202 64 33,68
2019 199 52 27,51
2020 189 52 29,05
2021 198 49 26,06

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

Hatranyos és

Hatr::yos halmozottan Hatranyos és
hatranyos helyzeti halmozottan hatranyos Hatranyos és
halmozottan I . o At . _ .
hatranvos szakkozépiskolai helyzet(i szakk6zépiskolai Hatranyos és halmozottan
Hatranyos és hel ze‘;ﬁ tanulék tanulék halmozottan hatranyos helyzeti
halmozottan hatranyos ta:ulék és hatranyos és hatranyos helyzet( hatranyos helyzeti tanulék
helyzeti gimnaziumi . helyzetii szakiskolai szakiskolai és szakgimnaziumi aranya a
p ; h aranya a . o g pan . . . P
Ev tanulék szama (TS 096) imnaziumi és készségfejlesztd iskolai tanulék szama szakgimnaziumi
& . készségfejlesztd tanuldk aranya a tanulok (TS 100) tanuldkon beliil
tanulékon R N .  x . 7
. iskolai tanulék szamahoz viszonyitva (TS 101)
belul (TS . .
097) szama a nappali (TS 099)
oktatasban (TS 098)
F6 % F6 % F6 %
2016 0 n.a 0 n.a. 0 n.a
2017 0 n.a 0 n.a. 0 n.a
2018 0 n.a 0 n.a. 0 n.a
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a n.a.
2021 0 n.a n.a. n.a. n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott
hatranyos helyzeti
gyermekek és
nagykoruva valt

Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek és
nagykoruva valt gyermekek szama

(TS 113)

Ev gyermekek szama (TS
114)

6 (]
2016 116 9
2017 104 16
2018 106 6
2019 98 17
2020 103 11
2021 103 16

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

140
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2016 2017 2018 2019 2020 2021

o o o O

m Megallapitott hatranyos helyzetli gyermekek és nagykoruva valt gyermekek
szama (TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetil gyermekek és nagykortiva valt

ovarmeakek s7ama

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/Ovodara jutd

gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szama (db)

Hany teleplésrdl jarnak be a gyermekek
(db)

Ovodai féréhelyek szama (f6) 90

Ovodai gyermekcsoportok széma (gyégypedagdgiai
neveléssel egyiitt) (db)

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6,30 16,30

A nyari 6voda-bezaras id6tartama (nap) 21

Hianyzo

Személyi feltételek F6 Y
létszam

Ovodapedagdégusok szama 0

Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama

Gyodgypedagogusok [étszama

Dajka/gondozond

w|h~|IN| O |
|0 |0 |O

Kisegité személyzet

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgyijtés
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4.4.2. szamd tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyoégy-
i ) i ) Gvodai Ovoc!aba 5 ) pedag'oglal
Ovodai Ovodai BB beirt Ovodai oktatasban
ermekcsoport féréhelyek (CELEIGIEEE] ermekek ogy- részesiilé
. L | i . > helyek szama G S . Egy 6vodai
3-6 éves koru ok szama — szama (gyoégy- . szama pedagogiai o6vodas
5 s (gyogy- ) gyermekcsoportra
gyermekek gyogy- pedagégiai . (gyogy- gyermek- gyermekek .
. P P pedagogiai . . juté gyermekek
q szama pedagégiai neveléssel a pedagoégiai csoportok szama n
Ev A . neveléssel ) L . . szama (TS 089)
neveléssel egyiitt) egyiitt) neveléssel szama az integraltan
egylitt (TS 085) (TS 090) (Tgsy088) egyiitt) (TS 086) oktatott SNI
(TS 087) gyermekek
nélkiil (TS 091)
fé db db db f6 db f6 f6
2016 67 3 80 1 64 0 0 21
2017 74 3 80 1 60 0 0 20
2018 79 3 80 1 77 0 0 26
2019 80 4 90 1 84 0 0 21
2020 76 4 90 1 89 0 0 22
2021 74 4 90 1 88 0 0 22
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatgy(ijtés
Ovodai fér6helyek
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

® Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)

(TS 087) 6

® Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagogiai neveléssel egyiitt)

(TS 090) db
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Egy ovodai gyermekcsoportra
jutod gyermekek szama (TS 089)
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2018 2019

2020

2021

4.4.4. szam tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagéd

giai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos iskolai P . . Egy altalanos iskolai
. . etz . . Altalanos iskolai , o B
osztalyok szama a Az altalanos iskolai A osztdlyra juté tanulék . e b er s
. P . . feladat-ellatasi helyek P N Mas telepiilésrél bejaré
gyogypedagogiai osztalyok szama (a . szama a nappali P R X .
a a P szama p altalanos iskolai tanulék
oktatasban (a gyogypedagogiai . P oktatasban . .
nappali oktatassal egyiitt) (sygypedagégiai (gyogypedagogiai CETIOWE LT
L oktatasban) (TS (TS 081) oktatas;s;;:iyutt) oktatassal egyiitt) (TS L I (11 02
080) 082)
db db db f6 %
2016 0 10 2 19,70 11,17
2017 0 10 2 18,90 10,58
2018 0 10 2 19,00 9,47
2019 0 10 2 18,90 10,58
2020 0 10 2 17,90 10,06
2021 0 10 2 18,80 8,51

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a

nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a

nappali oktatasban (TS 083)

Tanév

F6
2016 28
2017 32
2018 25
2019 26
2020 27
2021 30

Forras: TelR, KSH Tstar
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8. evfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
szama

35
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0 I I I I I I

2016 2017 2018 2019 2020 2021
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=]

1

%]

1

=]

%]

C) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacids jelenségek;
A telepiilésen nincs szegregacid. Az 6voda és az iskola is megfelel az Integracios
pedagbgiai  rendszer, Ovodai fejlesztd program megvalositasahoz  sziikséges
csoportszervezési modoknak.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;
Nem relevans.

e) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgéltatasok.

Hatranykompenzalo juttatasok:
Osztondij jellegii taimogatasok

Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondij

Bucsa Kozség Onkorminyzat Képviselo-testiilete rendeletet alkotott a Bursa Hungarica
Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondij palyazat helyi szabalyairol.

A rendelet célja, hogy a Képviselo-testiilet a hatranyos helyzetli, szocidlisan részorulo
felsdoktatasi intézményben tanulméanyokat folytatd, illetve fels6fokt intézményben tovabb tanulni
szdndékozo fiatalok esélyteremtd tamogatdsat tekintve tanulméanyi eredménytdl filiggetleniil,
megallapitsa a tAimogatasra valo jogosultsag feltételeit, az eljaras és az ellendrzés rendjét.

A rendelet hatalya azokra a Bucsan lakohellyel rendelkezd hatranyos szocialis helyzeti
felsdoktatasi hallgatokra terjed ki, akik a képzésre vonatkoz6 keretidon beliil, allamilag
tamogatott, teljes idejii (nappali tagozaton) alapfokozatot és szakképzettséget eredményezo
alapképzésben, mesterfokozatot és szakképzettséget eredményezd mesterképzésben, egységes,
osztatlan képzésben, felséfoku szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat.

2016 év 19 f6 425.000.- Ft
2017 év 7 6 155.000.- Ft
2018 év 6 f6 110.000.- Ft
2019 év 10 6 250.000.- Ft
2020 év 316 155.000.- Ft
2021 év 2 f6 110.000.- Ft
2022 év 26 110.000.- Ft

(6nkormanyzati adatgytijtés)
2023 év 216 100.000.- Ft
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2024 ¢év 26 100.000.- Ft

Lovasz Istvan Dij

Bucsa Kozség Onkorményzata a tehetséges bucsai tanulok tanulményainak folytatisa, a
szakképesités, az érettségi, a diploma megszerzésének eldsegitése céljabol ,,Lovasz Istvan dij”
elnevezéssel dijat alapitott. A dijjal jaré pénzbeli tdmogatast nyilvanos palyazat alapjan lehet
elnyerni. A dijban a magyarorszagi székhelyt felséfoku oktatasi intézmény, valamint a
magyarorszagi sz€khelyl kozépfoku nevelési-oktatasi intézmény nappali tagozatan tanulmanyokat
folytatd, kiemelkedd tanulmanyi, szakmai, sport, kulturdlis eredményt elérd, bucsai allando
bejelentett lakcimmel rendelkezd, tanuld/hallgato részesiilhet. A palyazati eljarasban elonyt jelent
a szocialis raszorultsag.

A Dijra jogosult az a kozépfoku tanulmanyokat folytatdé tanuld, aki legalabb jo tanulmanyi
eredményt ért el, az utols6 lezart tanévben vagy, kimagasld eredményt ért el a sport, kultira
teriiletén vagy tanulmanyi versenyen.

A Dijra jogosult az a fels6foki tanulmanyokat folytaté hallgatd, aki legalabb jo tanulményi
eredményt ért el, az utolsod lezart félévben vagy, kimagaslé eredményt ért el a sport, kultira
terliletén vagy szakmai, tanulmanyi versenyen.

A dijak atadasa egy Osszegben, linnepélyes keretek kozott torténik, minden évben szeptember 1.
napjaig elére meghirdetett iddpontban.

A palyazé attol fiiggetleniil jogosult a palydzat benytjtasara, hogy az el6zd évben sikeresen
palyazott és a dijat elnyerte. Elonyben részesiil azonban az a palyazo, aki az el6z6 években sem a
Lovasz Istvan dijban, sem mas Onkormanyzati ©sztondij tdmogatdsban (Bursa Hungarica
Osztondij, Arany Janos Tehetséggondozé Program) nem részesiilt.

Amennyiben bizonyossdgot, nyer, hogy a palyazo ugy részesiilt tdimogatasban, hogy az altala
kozolt adatok, iratok nem a valdsdgnak megfeleléek, a palydzoé a tamogatast koteles az
onkormanyzat részére haladéktalanul visszafizetni.

2016 év 13 16 240.000.- Ft
2017 év 8 f6  185.000.- Ft
2018 év 1516 215.000.- Ft
2019 év 24 f6 260.000.-Ft

2020 év 16 f6 205.000.- Ft
2021 év 816  200.000.- Ft
2022 év 1116 220.000.- Ft
2023 év 136 325.000.- Ft
2024 év 14 f6 250.000.- Ft

(6nkorményzati adatgytijtés)

Arany Janos Tehetségoondozé Program

Bucsa K6zség Onkorményzata timogatja azokat a kozépiskolai tanulméanyokat folytaté hatranyos
helyzetli gyermekeket, akik tanulmanyaikat az Arany Janos Tehetséggondozd Programban

folytatjak.
A tamogatas 6sszege havi 6.000 Ft, tiz honapon 4t, 6t éven keresztiil.
2016 év 4 f6  240.000.- Ft

2017 év 816  480.000.- Ft
2018 év 816  480.000.- Ft
2019 év 716  420.000.-Ft
2020 év 516 300.000.- Ft
2021 év 516  300.000.- Ft
2022 év 916 540.000.- Ft
2023 év 916 540.000.- Ft
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2024 év 10 f6 600.000.- Ft
(6nkormanyzati adatgytijtés)

Bucsai Kozépiskolai Osztondij Palyazat

Bucsa Kozség Onkormanyzata az EFOP-3.9.2-16-2017-00041 azonositd szamu a , Térségi
egylttmikodés a human kapacitasok fejlesztéséért” palyazat keretében 2.000.000.- Ft-ot
biztositott a kozépiskolai tanulmanyokat folytaté didkok szdmara, és megalkotta az 5/2019.(11.28.)
onkormanyzati rendeletét, amely szabalyozta az 0sztondij jogosultsdganak, igénylésének ¢&s
folyositasanak feltételeit.

Az 6sztondijra 2019 évben tavasszal és dsszel palyaztak a didkok, és 40 f6 diak részesiilt 10.000.-
Ft-os tAmogatasban 5 honapon keresztiil.

Onkormanyzati adatgyiijtés
Kozépiskolai 6sztondij

2019 év
aprilis oktéber
20 6 20 f6 X 10.000.- Ft = dsszesen: 2.000.000.- Ft

Tovabba ugyanezen palyazat keretében lehetdség nyilt altalanos iskolai osztalyok kirdnduldsainak
anyagi tamogatasara, azaz ot osztaly kapott 100-100.000.- Ft-os tdmogatést.

A szinhézat kedveldket az onkormanyzat 16 személyes kisbusszal torténd utaztatdssal is segitette a
szinhazprogramokra val6 eljutasban.

Szintén ebben a palyazatban BABA-MAMA klubbot tartott a védénd a babak és az anyukak
havonta tartottak beszélgetds dsszejoveteleiket.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
. Tanoda Csalad- és Sziinidei
Biztos kezdet e ez . , a
, szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
gyerekhazat ez . ol
e rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev rendszeresen igénybe . . 4 . . L p
vevé evermekek szama igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
&Yy gyermekek szama kiskoriak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2016 0 0 35 122
2017 0 0 36 102
2018 0 0 42 103
2019 0 0 47 87
2020 0 0 46 84
2021 0 0 55 79

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok
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Sziinidei étkeztetéshen részesiilé gyermekek szama (TS 112)

Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortiak szama

Tanoda szolgéltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

M Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Azon szolgaltatasok, amelyek nem helyi szinten
biztositottak nehezen érhetdk el.

A lehetdségekrol az ellatast igényloket
tajékoztatni sziikséges, mivel a specialis
szolgaltatas (pszichologus ellatas) mas
telepiilésen van.

Azon igények feltarasa, amelyek kiilonosen a
kozneveléshez kapcsolddo szolgéltatasok terén
helyi szinten nem biztositottak.

Pszichologus szakember kozségen beliil valo
elérhetdségének biztositasa.

5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége
A n6k gazdasagi, a munkaeré-piaci specialis helyzetét tobbek kozott az adja, hogy egyszerre tobb szerepet
toltenek be a mindennapi életben, egyszerre kell helytallniuk a munkahelyen és a csaladjukban. A kettds
szerep miatt sokszor plusz terhek nehezednek rajuk, a szerepek Osszehangoldsa néha nehézséget jelenthet

mindkét fél szamara.

A gyermekgondozasi szabadsagrol (GYES, GYED, GYET) visszatérni szandékozo, illetve a
kisgyermeket neveld ndk szdmara a kordbbi munkahelyiikre vald visszatérés tobb szempontbol is
nehéz feladatot jelent. A munkaadok sokszor gondoljak azt, hogy a gyermeket neveld ndk kevésbé
terhelhetok, gyermekiik esetleges betegségei, a csalad ellatdsa miatt kevésbé kiszamithatok.

Munkétol valo tartoés tavollétiik alatt készségeik, ismereteik elavulnak, megkopnak, amely
alkalmazasukban hatraltathatja dket (foleg, ha tobb gyermek sziiletése miatt hosszabb id6t toltottek

tavol). Még nagyobb hatranyban vannak azok,

akik gyermekiiket, vagy gyermekeiket

egyediilalloként nevelik, és/vagy esetleg palyakezddként kevés munkatapasztalattal rendelkeznek.
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A Munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. térvény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilonosen a munka dijazdsaval kapcsolatban az egyenld bandsmod
kovetelményét meg kell tartani. Az Ebktv. pedig megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett
diszkriminacié fogalmat, amely rogziti, hogy az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil
hatranyba mas, 0sszehasonlithat6 helyzetben 1év6 személyekhez képest, amit nem tud befolyésolni.
Védett tulajdonsagként nevezi meg a torvény a nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet
IS.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2016 4,32 2,77 3,55%
2017 5,09 4,32 4,71%
2018 4,72 3,52 4,12%
2019 5,19 4,52 4,86%
2020 7,12 5,22 6,17%
2021 4,86 6,06 5,46%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint
8,00
7,00
6,00
5,00

4,00
3,00
2,00
1,00
0,00

2016 2017 2018 2019 2020 2021

W Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

A nyilvantartott allaskeresok kozott 2016 évtdl 2020 évig a férfiak vannak magasabb szdzalékban
jelen, a nék 2021 évben haladjak meg a férfiak aranyat. Akkor az ardny magasan a vizsgalt hét
¢vhez képest is kiemelkedden magas.
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeres6kén beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2016 47,37 48,15
2017 45,33 55,88
2018 44,62 37,93
2019 57,33 39,53
2020 49,47 36,17
2021 61,73 52

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2021 |y
2020 s
2019 R EEEEEEE...—
2018 |
2017 ===,
ety 3
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

m NGk arénya a 180 napon tul regisztéltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresGk szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
Ev allaskeresdk szama allaskeres6k szama
(TS 052) (TS 053)
f6 F6
2016 57 3
2017 75 2
2018 65 5
2019 75 3
2020 95 7
2021 81 5

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal



Allaskeresék

2021 [ ———————————————————————
2020 | ——————————————————————————
2019 e —— ——
2018 [ ———
201 ————————————————————————
2016 | —————
0 20 40 60 80 100
m Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Bucsa Kozség Onkormanyzatanal a kozfoglalkoztatasban a ndk magasabb 1étszamban vannak
foglalkoztatva, mint a férfiak, igy a képzési programokba is a ndk vonhatdk be nagyobb ardnyban.

C) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetéségei

A no6k helyi foglalkoztatasa helyben els@sorban a kereskedelemben, 6nkormanyzatnal, 6vodaban,
iskolaban, konyhan, szocialis, kozmiivel6dési intézményekben torténik. Sokan dolgoznak
Fiizesgyarmaton, Karcagon és Szeghalmon, Turkevén.

De az alacsony iskola végzettség meghatarozhatja azt a legaltalanosabb lehetdséget, amikor csak
a kozfoglalkoztatas keretében felajanlhaté munka elvégzése és elvallalasara van maod.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Nincs hatranyos megkiilonboztetés.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsddei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Védonaéi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

Betoltott védondi s Atlagos
allashelyek szama 0-3 v k°z°t,t' gyermekszam
Ev (TS 109) gyermekek szama védéndnként
db fé 1 {o]
2016 1 67 -
2017 1 74 -
2018 1 79 -
2019 1 80 -
2020 1 76 -
2021 1 74 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

55



5.2.2. a) BolcsGdék és bélcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szdmu tablazatbdl
M(ikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe beirt
¢ bolcs6dei fér6helyek szama gyerekek szama
v

db F6
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyijtés

5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamd tablazatbdl

Miksds | Munkahelyi | Maksds . Miiksdd mini - Miik6d6 BélcsGdébe
. bolcs6débe csaladi Csaladi P Mini . . a
munkahelyi , s s bolcsédei s (6sszes) (Gsszes) beirt
PP beirt bolcsédei bolcs6débe o bolcs6débe PP
bolcsédei . , féréhelyek , bolcsédei gyermekek
o gyerekek féréhelyek beirt gyerekek . beirt gyerekek . .
Ev féréhelyek szama (TS szama szama (TS 121) CEREND szama (TS 123) GAETS S szama
szama (TS 126) 122) (T5 125) 127) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A boleséde 2022. jilius 1-jével indulé Gj szolgaltatas. gy a 2022 évet megeléz6en nincs adat.

A, Mini bolcséde”, amely hianyp6tlo szerepet tolt be a munkaba visszatéré anyak szamara 2022. aprilis 29
napjaval befejez6d6 beruhazas .

A boleséde a Bucsa Kozség Napkozi Otthonos Ovoda és Mini Bolesdde intézmény telephelye, 16
féréhellyel. 2022 jalius 1-jét61 azonban maximalis 16 f6 gyermeklétszammal mikodik.

Mivel a kihasznaltsag maximalis latszik, hogy igény van a bolcsddei szolgaltatasra, €és a sziilok
munkdba vald visszatérése mar igy egyfajta lehetdséggel boviil, hiszen bolcsdédébe jarhat a

legkisebb gyermek.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
Védond nyilvantartja a telepiilésen bejelentett lakcimmel rendelkezd és/vagy életvitelszertien
helyben €16 varandos anyakat. Célzott és sziikséglet szerinti gondozast végez csaladlatogatas €s
védondi tandcsadas keretén beliil.
frasban értesiti a gyermekjoléti szolgalatot, ha észleli a varandos anya valsaghelyzetét.
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A védoénd egy orszagos projekt keretében 2015 évben elvégezte a n6k méhnyak-sziirés végzéséhez
szlikséges tovabbképzést. A projekt kapcsdn megvaldsultak a sziiréshez sziikséges targyi
feltételek.

5.4 A noket éro erdszak, kapcsolati erészak

A csaladon beliili erészak megelézésénél fontos a probléma korai feltarasa.

A veszélyeztetett populacid elsésorban a ndk és a gyerekek, ezért fontos, hogy tisztaban legyenek
azzal, hogy a sérelmiikre elkdvetett er0szakos cselekmények esetén kihez fordulhatnak segitségért.
Novelni kell az aldozatok részérdl a bejelentési aktivitast, tudatositva, hogy csak akkor lehet
segiteni, ha szakemberhez fordulnak. Az onkormanyzat szocidlis ellatorendszere, a haziorvosi
szolgalat, a védond, a gyermekjoléti szolgalat, az 6voda, az iskola, a szomszédok sokat tehetnek az
¢észlelés érdekében.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)

A kozségben nem, csak megyei szinten biztositott, illetve megyén kiviil Karcagon is elérhetd (pl.
csaladok atmeneti otthona).

A Helyi Esélyegyenldségi Program 2025 évi feliilvizsgalatakor kiegészités:
Hozzaférés meglehetésen nehézkes, kiilondsen a téli idészakban. Uresedés szinte nincs, hosszi a
varolista.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben
A képviselO-testiilet, és a kiilsd bizottsagi tagok szamanak 50%-a nd, az intézményvezetok 100%-
a nd, a hivatali dolgozok 80%-a nd.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A koOzOsségi es€lyegyenldség akcioprogram céljai  kozott szerepel a gazdasagi  é€s
szocialisszféraban a ndk és férfiak esélyegyenldségének érvényesitése, valamint a munka és a
csaladi élet Osszeegyeztetése mind a férfiak, mind a nék szamara. A n6k munkaerdpiaci hatranya
Osszetett, nehezen vizsgalhato jelenség, kedvezdtlen munkaerdpiaci helyzetiik szdmos okra
vezethetd Vissza. Ilyen tobbek kozott az anyasag, az iskolazottsag, az életkor.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Magas munkanélkiiliség a nék korében NOk részére kdzfoglalkoztatds biztositdsa
A munkahelyi kérnyezet nem minden esetben

tud a csalddok (els6sorban édesanydk) Csaladbarat munkahelyi kornyezet feltételeinek
igényeihez, munkahelyi elfoglaltsagahoz megteremtése az onkormanyzat
igazodni, ezért a munkaba valo visszatérés intézményeiben.

akadalyozott Szlrdvizsgalatok szervezése, bonyolitasa
Tovébbi lehetdség a sziirévizsgalatokra
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dlland6 | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %
dsszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 371 350 106,00%
2017 364 350 104,00%
2018 367 376 97,61%
2019 370 373 99,20%
2020 378 377 100,27%
2021 392 401 97,76%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
108%
106%
104%
102%
100%
98%
96%
94%
92% T T T T T
2016 2017 2018 2019 2020 2021
6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddésagban
részesilok szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev 5 jarad’eklban és Eegyella- s jarad’eklban és fegyet: | Brscsivuratie
jarandosagban részesiilé | jarandésagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2016 238 353 591
2017 224 335 559
2018 224 323 547
2019 226 306 532
2020 221 304 525
2021 225 305 530
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Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama

600
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480
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
700
600
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400
300
200
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0
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Férfiak m NGk
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerdi ellatasok
Eletkorgn életkorc’m Oregségi Oregségi Ozvegyi és sziil6i | Ozvegyi és sziil6i Id&skordak
alapulé alapulé . . . . ciia s
ellstasban ellstasban nyugdijban nyugdijban nyugdijban nyugdijban jaradékaban
Ev . s . N részesiil6 férfiak részesiilé n6k részesiil6 férfiak részesiilé n6k részesitettek havi
részesiilé részesiilé n6k . P . p a a .
férfiak szama szama szama szama szama szama atlagos szama (fG)
(TS 067) (TS 068) (TS 069) (TS 070) (TS071) (TS 072) (TS 134)
2016 3 0 154 232 4 36 n.a.
2017 3 0 150 220 2 34 2
2018 3 0 151 217 2 29 2
2019 2 0 159 213 3 23 2
2020 2 0 154 217 1 17 2
2021 2 0 157 223 2 15 2

Forras: TelR,
KSH Tstar
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6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

A nyugdijasok foglakoztatdsa kifejezetten szakmai végzettséget igénylé munkakorok esetében
lehetséges a telepiilésen (pl tanar, 6raado esetén, ha masként nem biztositott a szakos ellatds, vagy
ovodapedagdgus esetén). Az onkormanyzat elsdsorban az e korbe tartozok foglakoztatasara probal
segitséget nyujtani.

A n6k kedvezményes nyugdijba vonuladsa lehetdségét kihasznalva, példaul a pedagdgusok koziil,
vagy a szocidlis szférdban az utdbbi idoben tdbben is visszatértek a munkaba, igy értendd
nyugdijas foglalkoztatas, 0k a 65 év alatti korosztalyba tartoznak.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)
Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeres6k szama
oOsszesen
F6 Gsszesen 57 75 65 75 95 81
F6 1 5 2 3 4 6
41-45 év (TS 042)
% 1,75% 6,67% 3,08% 4,00% 4,21% 7,41%
F6 7 6 5 10 9 6
46-50 év (TS 043)
% 12,28% 8,00% 7,69% 13,33% 9,47% 7,41%
F6 16 9 5 6 8 10
51-55 év (TS 044)
% 28,07% 12,00% 7,69% 8,00% 8,42% 12,35%
F6 8 10 9 8 6 9
56-60 év (TS 045)
% 14,04% 13,33% 13,85% 10,67% 6,32% 11,11%
61 éves, vagy afeletti (TS Fé 9 17 22 23 30 22
046) % 15,79% 22,67% 33,85% 30,67% 31,58% 27,16%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

b) tevékeny iddskor, élethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat timogatd egyéb programok a telepiilésen;

Az idéskoruak a civil programokon keresztiil és az idések klubja révén tevékeny modon élik meg
1d6s korukat. Aktivan kapcsolodnak be a telepiilés minden kulturdlis és sport programjaba. A
telepiilés Képviseld-testiilete bevonja az Alkony Nyugdijas Egyesiiletet és a Bucsai
Hagyomany6rz Egyesiiletet a Falunap megrendezésébe. Itt az iddsek kiilon programokkal
gazdagitjak, szinesitik a napot. Az Alkony Nyugdijas Egyesiilet tagjai népdalokat énekeltek, a
Hagyomanydrz6 Egyesiilet tagjai fankot, langost siitnek.

Az Onkorményzat kdszonti a telepiilés legiddsebb lakosit, a 90 éven feliilieket, és az 50. és 60.
hazassagi évforduldjukat tinneploket.

Az id6sek klubjaban nyujtott nappali ellatason kiviil miikodik egy szakkor és egy Klub is az
intézményben. A tagok a nappali ellatast igénybe vevok koziil verbuvalodtak.

- kézimunkaszakkor

- ,»Me-Nok” Klub

A nappali ellatdsban élénk és aktiv kozosségi €let zajlik. Bent tartozkodok foleg beszélgetni
szeretnek, ebbe a fogyatékos nappali ellatdsban részesiilok is szeretnek részt venni. Idénként
tarsasjatékoznak, kézimunkdznak. A jeles iinnepek megtartasra keriilnek (farsang, Karacsony,
Idések Napja, stb.).
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Az iddsek aktivan kozremiikodnek a ,,A Bucsai Ovodasokért Gondtalan Gyermekkor” Alapitvany
szamos rendezvényén. A Kézmives és Hagyomanydrzé Egyesiilet altal szervezett kézmiives
taborban. Ez utobbi lehetdséget teremt arra is, hogy a gyermekekkel, fiatalokkal megismertessék a
kézmiives mesterséget, hagyomanyokat.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
Nem jellemzd a telepiilésen.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés

a) aziddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valod hozzaférése;

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
- jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb i .
Ev jaranddsagban részesiil6 férfiak | jaranddsagban részesiilé nék CHCD TS
szama (TS 063) szama (TS 064)
2016 238 353 591
2017 224 335 559
2018 224 323 547
2019 226 306 532
2020 221 304 525
2021 225 305 530

Forras: TelR, KSH Tstar

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak szama

65 év feletti N:';\p’pall Hazi Szocialis
; , ellatasban L, e s . .
lakossag szama . et 2 segitségnyujtasban étkeztetésben
. e részesiilé . o ) ) v )
Ev (férfiak TS 026, idéskortak részeslil6k szama részeslil6k szama
of 2 1 131
nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 fo 1{o]
2016 371 44 21 96
2017 364 42 18 101
2018 367 43 16 94
2019 370 46 15 70
2020 378 40 12 80
2021 392 38 11 83
Forras: TelR, KSH
Tstar
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B Nappali ellatas W Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

A nappali ellatasban részesiilok esetében jellemz0, hogy meglehet6sen idés korosztaly az, aki
ebben az ellatasi formaban részesiil. Gyakrabban keriil sor naluk koérhazi kezelésre, az
elhaldlozasok szdma magasabb. A csaldd a szolgéltatds ellenére nehezen birk6zik meg az
id6s személy munkaiddn tuli, illetve hétvégi ellatasaval, ezért bentlakdsos otthoni
elhelyezésre is sor keriil esetiikben.

A helyi kdzszolgaltatasok terén az idésekkel vald foglalkozas magas szinvonali. Az id6sek
otthonaikban maradasat eldsegitd szocialis szolgaltatasok, és egészségfejlesztés:

nappali ellatdas, mely ellatds els6sorban a sajat otthonukban €16 18. életéviiket betoltott,
egészségi allapotuk vagy idds koruk miatt szocialis és mentalis tdmogatdsra szorulo,
onmaguk ellatdsara részben képes személyeknek, és feliigyeletre szoruld fogyatékos
személyek részére biztosit lehetdséget a napkozbeni tartdozkoddsra, tarsas kapcsolatokra,
alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére. Ezt telepiilésiinkon az Iddsek Klubja
biztositja folyamatosan.

a jelzérendszeres hazi segitségnyujtds, mely szolgaltatas célja, a sajat otthonukban ¢€I0,
egeészségi allapotuk és szocialis helyzetiik miatt raszoruld, a segélyhivo késziilék megfeleld
hasznalatara képes idOskoru (65 év feletti) vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai
betegek részére az 6nallo életvitel fenntartasa mellett felmeriild krizishelyzetek elharitasa.
hazi segitségnyujtas keretében személyi gondozast és szocialis segitést biztositunk. A hazi
segitségnyujtas olyan gondozasi forma, amely az igénybevevo 6nallo életvitelének
fenntartasa érdekében sziikséges ellatast - sziikségleteinek megfelelden - lakasan,
lakokornyezetében biztositja.

o fogyatékos személyek nappali ellatasa

A Helyi Esélyegyenldségi Program 2025 évi feliilvizsgalatakor kiegészités:

az onkiszolgalasra részben képes értelmi, latas, hallas és mozgésszervi fogyatékosok
napkozbeni gondozasara, foglalkoztatdsara és nevelésére szolgalo ellatasi forma.

A szolgaltatds hétkoznapokon, 8-16 ora kozott biztositott. Fogyatékossaggal €16
ellatottjaink folyamatosan fejlodnek, a kozosségi életben vald részvételiik egyértelmiien
kedvezd hatassal van az allapotukra. Nyitottabbak, kommunikativabbak, aktivabbak. Erre
nagyon jo példa, hogy az egyik ellatottunk a bekeriiléskor teljesen passziv volt, nem
beszElt, még kérdésekre sem reagélt. A kozosségben vald részvételnek az lett az
eredménye, hogy ma mar batran besz¢l, igényli, hogy elmondhassa a véleményét, €s hogy
figyeljiink ra. Szivesen vesznek részt kozOsségi programokban, szeretnek az
intézményben bent lenni. A hozzatartozokkal az intézménynek nagyon jo kapcsolata van.
Sziikség szerint egyedi kéréseket is tudunk teljesiteni, pl. az ellatott hazamenetelét
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kovetden leellendrizziik, hogy bezarta-e maga utan ajtét kaput. Hozzatartozodja
munkavégzés miatt késO este ér haza. Az intézményben egyiitt vannak a nappali ellatast
igénybe vevokkel, de ez egyaltalan nem okoz problémat, s6t, kedvezd hatassal van
személyiségiikre. A k6zos programokba bevonhatok, aktivak.

Fizikalis és mentélis egészség megorzését célzo szolgaltatasok:

e Az dnkormanyzat a haziorvosokkal egylittmiikddve tajékoztatast nyujtott az idéseknek a
telepiilésen vagy a kdrnyezd telepiilésen igénybe vehetd egészségiigyi szolgaltatasokrol.

o Sziikség esetén a megyehatarbol adodd a betegszallitdsban jelentkezd szolgaltatasi
nehézségeket is kikiiszobolve, ha sziikséges volt az Onkormanyzat vitte el a
szakellatasokra, vizsgalatokra az iddseket.

Iddsek ellatasa:

Az Idések Klubja altal nyujtott szolgaltatasok a személyes gondoskodas keretébe tartozd szocialis
alapszolgaltatasok. A bucsai Idések Klubja szolgaltatasain keresztiil segitséget nytjt azoknak az
idéseknek a mindennapi ¢életviteliikhoz, akik koruk és egészségi allapotuk miatt erre raszorulnak,
¢s ezt igénylik is. A réaszorultsdg mértéke vagy az Onellatas képesség foka hatdrozza meg, hogy
milyen tipusu ellatasi forméban részesiiljon az idés ember.

Cél: az ¢letkoriilmények, a szocidlis helyzet javitdsa, a tétlenséggel jardo karos hatdsok
kialakulasdnak megel6zése, megsziintetése. Tarsas kapcsolatok kialakitasa, a meglévok apolasa,
az elmaganyosodas, az izolacid elkeriilése, szabadidds programok szervezése, hivatalos ligyek
intézésének segitése, eléadasok szervezése.

Az Iddsek Klubja tevékenysége:

1. Iddsek nappali ellatasa

2. Fogyatékos személyek nappali ellatasa

3. Szocialis étkeztetés

4. Hazi segitségnyujtas (személyes gondozas, szocialis segités)

5. Jelzdrendszeres hazi segitségnyujtas

Az id6éseket minél szélesebb korben sziikséges bevonni az Oket érintd ellatdsok igénybevételére,
fontos, hogy az id6sek ne maradjanak ellatatlanok, ne maradjanak segitség nélkiil. Sok esetben
megfogalmazodik az iddsek bentlakdsos otthona igénye, amely most csak mas telepiilésen érhetd
el, pl a kozeli Flizesgyarmaton, illetve tavolabb Korosladanyban, Dévavanyan, Karcagon.

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

A telepiilésen mitkodo Nyilvanos Konyvtar az idosek szamara is nyitva all, és helyet ad az idések
programjaihoz (filmnézés, tarsasjatékozas) illetve a konyvtar éltal szervezett programokra is hivja
az iddseket.

Az Alkony Nyugdijas Egyesiilet tobb kornyezd telepiilés altal szervezett programon vesz részt,
ezek a nyugdijas talalkozok vagy a falunapokhoz kotott taldlkozok, vagy valamilyen kulturalis
rendezvény alkalmaval egyiitt tartott Osszejovetelek. Az iddsek szivesen vesznek részt ezeken a
talalkozokon, illetve Bucsan is szerveznek minden év tavaszan talalkozot.

c) idések informatikai jartassaga;

Az iddsek koziil elsésorban azok hasznaljak a szamitogépet, (okostelefont) akik a nyugdijba

vonulasuk eldtt a munkakdriik folytdn alkalmaztdk a modern multimédias eszkozoket, vagy

gyermekeikkel, unokaikkal igy tudnak kommunikdlni. Tele-hdzban, konyvtarban, azon idds

emberek, akik érdeklddnek a modern technika irdnt segitséget kapnak.

Ma mar nagyon sok idds hasznal okostelefont, azonban az infokommunikécié rohamos fejlédése
szamukra nehezebben lekdvethetd, tapasztaljuk idénként a segitségkérésiiket az iigyintézés
nehézségei okan.

d) a generaciok kozotti programok.
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Az idések a gyereknapon besegitenek palacsintat, vagy langost siitni, az 6vodasok ¢és iskolasok
az id6sek napjan kedveskednek miisorral.

A kozségben a rendezvények szervezésekor minden korosztaly igényét figyelembe vessziik,
igyeksziink alkalmat keriteni arra, hogy idések és fiatalok egyiitt szorakozzanak.

Az évenként megrendezésre keriilo falunap, illetve az 6szi vigadalom is ilyen alkalmak.

Idések Klubja rendezvényein rendszeresen 1€pnek fel az 6vodas és iskolas gyermekek.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célzé6 programok a
telepiilésen

A Bucsai Alkony Nyugdijas Egyesiilet éves programjaiban a tarsas szdrakozast tekintik
elsddlegesnek, melyet az év folyaman egyre szinesebb gazdagabb tartalommal téltenek meg.

Az dnkorményzat utaztatassal tudja segiteni kirandulasaikat.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A helyben nyujtott szolgaltatasok nem fednek le A biztositott szolgaltatasokrol széleskorti

minden iddskort személyt. tajékoztatassal kell informalni minden id6st.

Az igénybevevOk létszdmat azonban nagyban A fejlesztéshez a szocialis ellato rendszerben
befolyasolja az intézmény rendeletben végrehajtott valtoztatasok sziikségesek (célként
meghatarozott infrastruktaraja. bentlakasos 1d6s otthon kiépitése, miikodtetése).

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2016 61 69 130
2017 58 68 126
2018 57 64 121
2019 54 59 113
2020 56 58 114
2021 55 54 109

Forras: TelR, KSH Tstar
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Ev Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
(TS 128)

2016 8

2017 8

2018 8

2019 8

2020 8

2021 8

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal ¢él6 személyek foglalkoztatasanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatas;

A megvaltozott munkaképességii személyek foglalkoztatasara 2014 évtsl az Osvény
Esélynoveld Alapitvany biztosit lehetdséget, a Kossuth tér 3. szam alatti épiiletben nyitott
Rehabilitacios foglalkoztatd tizemben.

b) munkavallalast segit6 lehetéségek;

A kimondottan fogyatékkal €16k részére nincs a telepiilésen munkavéllalasi lehetdség, de a
szomszédos Flizesgyarmaton, ugyancsak az Osvény Esélyndveld Alapitvany foglalkoztatdsa
keretében lehetdség nyilik erre.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Nem ismert hatrdnyos megkiilonboztetés.
d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Az iddsek klubjaban miikddik a fogyatékos személyek nappali elldtdsa. A nappali
intézmény az Onkiszolgalasra részben képes értelmi, latas, hallas és mozgésszervi
fogyatékosok napkozbeni gondozésara, foglalkoztatasdra és nevelésére szolgald ellatasi
forma.
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A szolgaltatas hétkdznapokon, 8-16 ora kozott biztositott. Fogyatékossaggal €16 ellatottak
folyamatosan fejlodnek, a kozosségi életben vald részvételik egyértelmiien kedvezd
hatdssal van az allapotukra. Nyitottabbak, kommunikativabbak, aktivabbak. Szivesen
vesznek részt kozOsségi programokban, szeretnek az intézményben bent lenni. A
hozzatartozokkal az intézménynek nagyon jo kapcsolata van. Sziikség szerint egyedi
kéréseket is tud az intézmény teljesiteni.

A Mozgaskorlatozottak Békés Varmegyei szervezetének bucsai csoportja eszkozokkel,
ligyintézéssel sok segitséget nyujt az igénylok szamara.

A Bucsa Sport Egyesiilet ernyOszervezetként segiti a helyi értelmi fogyatékkal €lok
Ordkgyerek Csoportjat. A csoport évente tobb programot is szervez, kirandulas, f6zés,
szalonnaslités, hagyomdnyos linnepeket tart, igymint a farsang, Mikulds bal, év végi
zarérendezvény.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei

A fogyatékkal €16 személyek, vagy a fogyatékos gyermeket neveld sziilok gyakran a megfeleld
informaciok hidnyaban nem részesiilnek a szdmukra a jogszabaly szerint jard pénzbeli és
természetbeni ellatasban. Ebben nyujtanak segitséget a helyi szervezetek, az dnkormanyzat és
intézményei munkatarsai.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi ¢let
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylittmikodése;

Az Onkormanyzat utaztatdssal tud segitséget nyujtani a fogyatékosok egészségiigyi és
rehabilitacios ellatasai elérését.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Részbeni akadilymentesités tortént a feltjitott Koti Arpad Faluhdz és Konyvtarban, az
1d6sek klubjanal, az orvosi rendeloknél, a gydgyszertarnal és a napkdzis konyhanal.

Az ¢épiiletek belsd terei, a kozlekedd folyosdk és a mosdok azonban még nem mindeniitt
akadalymentesitettek.

Torekedni kell arra, hogy a kereskedelmi tevékenységet végzok, a szolgaltatdsokat nyujtok
terei is legyenek akadalymentesitettek.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
val6  hozzaférés  lehetdségei,  fizikai,  informdciéos és  kommunikécids
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

Tobb esetben sziikség volt a mobil jarmli eszk6zok haszndlatdnak megkonnyitéséhez a
kozségben az utcdkban jardaszakaszok szélesitéséhez.

A kozségben elérhetd szolgaltatasok, boltok bejaratai akadalymentesitettek, de belsd tereik
szlikdsek, a mozgaskorlatozottak szdmara megkozelithetd a posta, a gyogyszertar a Koti
Arpad Faluhaz és Konyvtar.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Az Onkormanyzati kozépiiletek, munkahelyek részbeni akadalymentesitése megtortént.
Bejarat, kozlekedd folyosok igen, mosdok azonban nem mindeniitt akaddlymentesitettek.
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Akadalymentes az Osvény Esélyndveld Alapitvany altal miikodtetett Rehabilitacios

foglalkoztato tizem és mosdohelyisége is.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A kozosségi  kozlekedés,

jardak, parkok

akadalymentesitettsége biztositott. Az

onkormanyzat minden évben torekszik azon jardaszakaszok felujitasara, szélesitésére,
amelyek mobil jarmiivel, rokkant kocsival nehezebben jarhatok.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,

stb.);

A fogyatékos személyek részére nyujtott szolgaltatdsok terén legnagyobb probléma az
igyintézésiikhdz sziikséges iroda biztositdsa. Ebben az Onkorményzat biztosit helyet és

segitséget.

g) el6nyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

Nincs ilyen juttatas, szolgaltatas.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

Az Orokgyerek csoport célzottan a fogyatékkal €16k részére szervez programot, de minden mds
a kozségben szervezett program elérhetd a fogyatékos személyek szamadra is.

7.5 A fogyatékossaggal ¢loket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A telepiilés

akadalymentesitését folyamatosan végzi

az Onkormanyzat, utak, jardak

felujitasaval, épiiletek, helyiségek akadalymentesitésével.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal €10k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A telepiilésen hianyosak az infrastrukturalis
lehetdségek €és informaciok a fogyatékkal
¢16krol, a mozgéskorlatozottak problémairol, a
nekik nytjtott szolgaltatasokrol, igényeikrdl

A fogyatékkal €16k problémaival foglalkozo
szervezetek bevonasa, részikre az allando
ligyintézéshez minden koriilmény biztositasa, a
mozgaskorlatozottak csoportjanak kiemelt
segitése, igények felmérése, ligyintézések
beinditasa a fogyatékkal élok érdekében.

A telepiilés intézményeiben mar sok helyen
megvaldsult a fizikai és kommunikécids
akadalymentesités, de hidnyossagok még

mindig vannak, csak részben biztositott az
intézményeken kiviili egyéb tereken
(kereskedelem, szolgéaltatas)
akadalymentesitése.

Teljes korti akadalymentesités
Fogyatékkal él16k (valamint
mozgaskorlatozottak) helyi irodajanak
kialakitasa, felszerelése,
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Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Szlrévizsgalatok hidnya Szlrdvizsgalatok szervezése
Akadalymentesités hianyainak feltérképezése Hianyz6 akadalymentesitések elvégzésének

eldsegitése, szorgalmazasa a szolgaltatasok,
kereskedelem lakosok részére nyilt tereiben

Iddsellatas bentlakasos intézményben Iddsek bentlakasos otthona feltételeinek

megteremtése, megvalositasa

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvallalasa

a)

b)

c)

a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

A teleplilésen mikodd civil szervezetek, alapitvanyok, egyesiiletek tobb esetben
egyiittmiikddnek az Onkormanyzattal, partnerségi viszonyt alakitanak ki, ¢és az
onkormanyzat is szamit a civil szervezetekre, igazodik programjaihoz.

Az Alkony Nyugdijas Egyesiilet nemcsak a tagjai szdmara szervez programokat, hanem
kozségi szintli programokban is részt vallal, akar felndtt, akar gyermek programokban. A
Bucsa Sport Egyesiilet a sportot kedvel6k szdmara tobb teriileten biztosit sportolést,
kikapcsolddast, versenyeken vald részvételt.

A Kézmiives és HagyomanyOrzd Egyesiilet tabort szerves nydron a gyermekek részére és
hagyomanydrzd kézmiives foglalkozasokat szervez szdmukra, tevékenységeket ismertet
veliik.

A Csali Horgéaszegyesiilet tagjai részére segit a horgadszsport fejlesztésében,
népszerlisitésében és a horgdszok részére a horgészati tevékenység biztositasdban. Segit a
tagoknak a természet védelmére és szeretetére nevelésében. A horgéaszsport fiatalok
korében valo terjesztésében.

helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplOk kozotti partnerség bemutatésa;

A telepiilés méretébdl adodik, hogy szoros az dsszefonodas az dnkormanyzati, az egyhazi,
a civil szektor és a gazdasagi szereplok kozott, mert a kis csoportokban taldlkozhatunk

ugyanazon szereplovel, személlyel, akik civil munkajukban is ¢és szabadidds
tevékenységiikben is partnerek.

onkorményzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatasa;
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A telepiilés tagja a Szeghalom Kistérség Tobbceélu Tarsulasnak és a Szeghalom Kistérség
Egységes Szocidlis és Gyermekjoléti Intézménynek.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal  kapcsolatos  esélyegyenléségi
tevékenysége

Nincs a telepiilésen nemzetiségi onkormanyzat.
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A Bucsai Tanulokért Szocidlis és Kulturalis alapitvany az altalanos iskolaban tanuld
gyermekek kulturalis és szabadidd programjait timogatja.

A Bucsai Ovodasokért — Gondtalan Gyermekkor Alapitvany pedig tdmogatast nyujt az
6vodads kora gyermekek jatékainak, kulturdlis és szabadidés tevékenységének
fejlesztéséhez.

A Bucsa Sport Egyesiilet szakosztdlyok miukddtetésével jarul hozza a sportolni és
kikapcsolodni  vagyd fiatalok szabadidejének hasznoseltoltéséhez. A sportélet
fellenditésével a rendszeres testmozgas, a szabadidd sportok, valamint a versenysport
lehetdsége biztositdsa is megvalosult. Az egyesiilet kiveszi a részét az iskola tanulok
testnevelési és sporttevékenységének elOsegitése az utanpdtlas nevelésben vald
kozremiikddésben. Labdarigo szakosztaly, ijaszat, asztali tenisz, darts.

Programot biztosit a gyerekek és a felndttek és az idésebb korosztaly szamara a Bucsai
Kézmiives és Hagyomanydrzé Egyesiilet, akik kézmiives foglalkozasokat, hagyoményos
tinnepekhez kapcsolodd programokat, kiallitasokat, vasarokat szerveznek Kicsiknek és
nagyoknak (Kézmiives tabor, husvéti kirakodo vasar, karacsonyi kirakodo vasar) egyarant.
A Sziilo1 Kozosség is aktivan részt vesz a gyermekek programjainak szervezésében
gyermeknapi rendezvény, jotékonysagi bal szervezése.

A telepiilés sportéletének két aktiv kispalyas labdarugd emléktorndja - a Foldesi Kupa, €s a
Komroczki Kupa - a X. évét érte meg.

A Bucsai Vandorok Természetjaro Egyesiilet sok gyermeket és sziil6t megmozgatott a 12
tura Bucsa kortiil nevil szabadidds programja, a Bucsaiak a Kék taran. 2018 évben eldszor
december 5-én este Mikulas gyaloglas soran a kozségben lako raszoruld gyermekeknek
kedveskedtek csomaggal, illetve még december 6-an is felkereste a Mikulas a gyerekeket
¢s a csomag adomanyokat hazhoz vitték.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

Egy-egy civilek altal kezdeményezett rendezvényt a telepiilésen 1év6 for-profit szereplok is
szivesen tamogatnak, mert ezzel erdsitik a kozosség erejét. Adomanyokkal segitették a két
kispalyas tornat, tobb éven keresztiil.

A tarsadalmi partnerség €s egylittmitkodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmlikddés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

‘ 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (4allami vagy Onkormanyzati intézmények,
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egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

A helyl esélyegyenloségi program elkészitése soran felhasznaltuk az Onkormanyzat &s
intézményei tdjékoztatdit, beszamolot, a helyi szervezetek altal elkészitett beszamolokat, a civil
szervezetek képviseldi altal megfogalmazott javaslatokat, kiilondsen a hidnyteriiletekre
vonatkozoan.

A program feliilvizsgalatara, modositasara az ¢érintett szakmai ¢€s tarsadalmi partnereknek
lehetdséget biztositunk modositasi javaslatok megtételére, valamint szamit az Onkormanyzat a
bevont szervezetek aktiv kozremiikodésére is a megvalodsitas soran is.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossidg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Férumot.

A HEP -hoz kapcsolodoan a nyilvanossag biztositasa két szinten jelenik meg. Egyrészt a program
kidolgozasa, feliilvizsgélata és modositasa soran, masrészt a megvaldsitasa sordn.

A HEP-t a telepiilésen miikddé intézmények kozremiikodésével tervezzilk meg. A program
kidolgozadsa soran, az elfogaddsidt megel6zden biztositjuk a konzultacido és véleményformalds
lehetdségét a megvaldsitasban érintett intézményeknek. A program feliilvizsgalata, modositasa
sordn az ¢érintett intézmények képviseldinek lehetdséget biztositunk modositasi javaslatok
megtételére.

A program eredményes megvaldsulasat dontéen befolyasolja, hogy az érintettek elkotelezettek-e
¢s aktiv részvételiikkel tdmogatjak-e a program végrehajtasat. Eppen ezért sziikséges minden
elérhetd eszkozt bevonni a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

A megvalositas sordn a nyilvanossag folyamatos biztositdsara évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl a telepiilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az intézmények és
az egylttmiikodé szakmai ¢€s tarsadalmi partnerek képviseldit a telepililés honlapjan és
kiadvéanyaiban.

Az ¢érintett intézmények az intézményi esélyegyenldségi tervben hatarozzdk meg a nyilvadnossag
biztositasara tett 1épéseiket és azok modjat.

) A képvisel6-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokdsos mddon kozzé teszi, €s megkiildi a
TEF esélyegyenlOségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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‘ A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célesoport . o fejlesztési lehetdségek
problémak beazonositasa (.
. . meghatarozasa
rovid megnevezéssel .oy o
rovid cimmel
A telepiilésen a munkanélkiiliek aranya | Kozfoglalkoztatasi programok

Romék az orszagos atlag alatt marad. Ezeknek | folyamatos biztositasa a foglalkoztatas

. a csaladoknak a gondjat a munkaerd- hatékonysaganak novelése, esetleges

¢s/vagy . C r s . . . wor S

. . piacon valo 0jboli elhelyezkedés oldja | képzések lehetdségének biztositasa.
mélyszegény- . . R .
. a1 meg, amelyet a sajat eszkozeivel az Munkanélkiiliek foglalkoztatasa, a
ségben €0k onkormanyzat tAmogat. kozfoglalkoztatasi programokban valé
részvétel
Azon szolgaltatasok, amelyek nem Azon igények feltarasa, amelyek
helyi szinten biztositottak nehezen kiilondsen a kozneveléshez kapcsolodo
érhetdk el. szolgaltatasok terén helyi szinten nem
A lehetdségekrol az ellatast igényloket | biztositottak.

Gyermekek A . c o ook . (.
tajékoztatni sziikséges, mivel a Specialis szolgaltatasok hianyossagai,
specialis szolgaltatas (pszichologus pszichologus szakember helybeni
ellatas) mas telepiilésen van. elérhetdsége
A helyben nyUjtott szolgaltatasok nem | A biztositott szolgaltatasokrol
fednek le minden idéskorti személyt. széleskorll tajékoztatassal kell
Az igénybevevok létszamat azonban informalni minden 1ddst.
nagyban befolyasolja az intézmény A fejlesztéshez a szocidlis ellatd

Id6sek rendeletben meghatarozott rendszerben végrehajtott valtoztatasok
infrastrukturdja. sziikségesek (célként bentlakésos idds

otthon kiépitése, miikodtetése).
Idosek ellatasa az alapszolgaltatasok
terén
Magas a munkanélkiiliség a nék
korében Kozfoglalkoztatas biztositdsa a ndk
A munkahelyi kdrnyezet nem minden | részére
p esetben tud a csaladok (elsésorban Csaladbarat munkahelyi kornyezet a

Nok . N oA . . L 1x
édesanyak) igényeihez, munkahelyi nok foglalkoztatasahoz kapcsolodoan
elfoglaltsdgahoz igazodni, ezért a Preventiv sziirévizsgalatok
munkaba valo visszatérés akadalyozott
Tovabbi lehetdség a sziirdvizsgalatokra

A fogyatékkal ¢l6k problémaival
foglalkoz6 szervezetek bevonasa,
Informalodas a fogyatékosok, résziikre az alland6 ligyintézéshez

Fogyatékkal mozgaskorlatozottak igényeirdl minden koriilmény biztositasa, a

¢élok Akadalymentesitések szorgalmazasa a | mozgaskorlatozottak csoportjanak
kozéleti helyeken kiemelt segitése, igények felmérése,

tigyintézések beinditdsa a fogyatékkal
€10k érdekében.




Akadalymentesités a kozosségi tereken
Fogyatékkal ¢16k (valamint
mozgaskorlatozottak) helyi irod4janak
kialakitasa, felszerelése

A fogyatékkal él6k szolgaltatasaihoz
sziikséges feltételek kialakitasa,
hozzajutas az allando¢ iigyintézéshez

Intézkedések a munkanélkiiliség

Tsbb Munk’anélkﬁlisé’g’csti.lfkentése csél‘dfen’tésére, kozfoglalkoztatés

célesoportot Akatdalrymeptesues hlar}y:’a ’ felajaglasa o

érintd, fel"[,er”ke'pezc?se, megvalom,tasa Akatdalryme’ntesnes hlaI}Y?l ’

telepiilésszintii SZ}JTOV}Z,SgalatOk szervezése fel‘Eer”l@pez?se, megva1051:[asa

megdllapitds Idosellatas szervezése, feltérképezés, Sztir6vizsgalatok szervezése

bevonas az ellatorendszerbe Iddsellatas szervezése, feltérképezés,

bevonas az ellatorendszerbe

Jovoképlink

Olyan telepiilésen kivanunk élIni, ahol a romék a munkaban és a mindennapi életben is megtalaljak
a helyiiket, anyagi és erkolcsi 1étbiztonsagukat.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben ¢élok helyzete folyamatosan javuljon, anyagi
stabilitasuk biztositasdhoz a foglalkoztatasukat segitjiik.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek fizikai, testi, lelki, értelmi fejlédésének biztositasat.

Folyamatosan odafigyeliink az idések ellatasara, az elmaganyosodas megel6zésére, sziikségleteik
kielégitésre, a folyamatos segitségnyujtasra.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a munkavallalashoz sziikséges feltételek széles kori
biztositasat, munkaba 4allasuk utan 1s tamogatjuk a csalad/gyerekbarat foglalkoztatasi

kortilményeket.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok szamara elérhetd pénzbeli és természetbeni
ellatasokhoz val6 hozzajutasban nytjthatd segitségnyujtasra.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

MELYSZEGENYSEGBEN ELOK ES ROMAK ESELYEGYENLOSEGE

Intézkedés cime:

Munkanélkiiliek foglalkoztatasa, a kozfoglalkoztatasi programokban
valo részvétel

Feltart probléma
megnevezeése

A telepiilésen €16 allaskeres6k szama magas.

A mélyszegénységben ¢lok gondjat a munkaerOpiacon vald
elhelyezkedés oldja meg, amelyek a sajat eszkozeivel az dnkormanyzat
tamogat és részt vesz a kozfoglalkoztatasi programokban.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Minél tobb munkanélkiili foglalkoztatasa, folyamatos bérbdl szarmazo
bevétel biztositasa a megélhetéshez

A cél 6sszhangja més
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Gazdasagfejlesztési Program / Gazdasagélénkitd Program

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030

stratégidkhoz
1. A kozfoglalkoztatasi programban résztvevok szamanak szinten tartasa
2. A kozfoglalkoztatasi programban résztvevok lehetdség szerinti
Tevékenységek képzése
(az intézkedés tartalma) |3. A  kozfoglalkoztatasi programban résztvevok  értékteremtd
pontokba szedve munkavégzése elOsegitése

4. LehetOség szerint segitséget nyujtani a nyilt munka erépiacon torténd
elhelyezkedésben

Az intézkedés felelOse

Polgarmester, Partnerek, a Kozds Onkormanyzati Hivatal jegyzéije, és
koztisztviseldi, kozfoglalkoztatasi munkatars

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2028. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Megszerzett  igazolasok,
résztvevok szama
A kozfoglalkoztatdsi programban résztvevok szama nem csokken

tanusitvanyok, a  kozfoglalkoztatasban

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Human, pénziigyi, technikai

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

Evente kozfoglalkoztatasi részvételre  torténd

palyazat/igény benyujtasa

programban  valo

Onkormanyzatok kozotti
egylttmikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egyiittmikodés
bemutatasa

nem relevans




GYERMEKEK ESELYEGYENLOSEGE

Intézkedés cime:

Specialis szolgaltatasok hianyossagai, pszichologus szakember
helybeni elérhetosége

Feltart probléma
megnevezese

A telepiilésen a tanulok, de a felndttek korében is sziikség van
pszichologus szakember segitségére

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Minden gyermek megkapja a neki sziikséges ellatast, segitséget

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

Telepiilésfejlesztési Koncepciod

dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa

g;zzkarr%;ﬁoli tikai Nemzeti Ifjusagi Stratégia 2009-2024

stratégiakhoz

Tevékenyséaek 1.Kapcsolatfelvétel a feladatellatast igényld helyi szakteriiletek
(az intézkedés tartalma) | unkatarsaival L ,

pontokba szedve 2. Pszicholdgus szakember foglalkoztatasanak megoldasa

3. Az ellatas értékelése

Az intézkedés felelOse

Polgarmester, Partnerek, a Kozos Onkormanyzati Hivatal jegyzoje,
Gyulai Tankeriileti Kozpont, helyi iskolaigazgatd, &voda
intézményvezetd, bolcséde telephelyvezetd, védénd, Iddsek
napkozi otthona vezetdje

Az intézkedés
megvalositdsanak
hatdrideje

2024. december 31.
2026. december 31.
Hosszu tava hatarido: 2028. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Esetforgalmi naplo adatok, foglalkoztatott szakemberek szama

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eroforrasok

Human, pénziigyi, technikai

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A szakember ellatottsag folyamatos biztositasa

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkddésben
megvalosulod intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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IDOSEK ESELYEGYELOSEGE

Intézkedés cime:

Idosek ellatasa az alapszolgaltatasok terén

Feltart probléma
megnevezese

Az alapszolgaltatasokat igénybe vevok alacsony szama, illetve
megnodvekedett igény az idések bentlakédsos otthonara.
A biztositott szolgaltatdsokrol az iddsek felé
tadjékoztatassal kell informélni mindenkit.

széleskora

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Minél tobb idOs bevonasa az ellatorendszerbe, tavlati célként az
Id6sek bentlakdsos otthonanak kiépitését és mikddtetését kell
kitlizni

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Gazdasagfejlesztési Program / Gazdasagélénkité Program

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2023-2024)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

1. Folyamatos kapcsolattartas az iddsekkel
2. Minél tobb id0s, raszoruld bevonasa az ellatasokba

Az intézkedés felelOse

Polgarmester, Partnerek, a K6z6s Onkormanyzati Hivatal jegyzdje,
koztisztvisel6i, iddsek napkozi otthona vezetdje, munkatérsai,
onkéntesek bevonasa

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatéarideje

2024. december 31. 1dds, raszoruldo személyek feltérképezése,
helyzetfelmérése, a szolgaltatasba valo bevonasa

Folyamatos: az 1d6sek nappali ellatdsanak miikodtetése,
segitségnyujtasa, szocialis étkeztetés, személyes gondoskodas
Hosszu tavu hataridd: 2028. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Kapcsolattartasi naplok, szolgéltatasokba bevont idések szama

Az intézkedés
megvalositdsdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eroforrasok

Huméan, pénziigyi, technikai

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Folyamatos és dokumentalt iddsellatas

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkdésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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NOK ESELYEGYENLOSEGE 1.

Intézkedés cime:

Preventiv sziirévizsgalatok

Feltart probléma
megnevezese

A preventiv szlirévizsgalatokon részt vevo nok alacsony szama.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az egészségligyl szlUrdvizsgalatok népszerisitése, ingyenes
szirOvizsgalatokon valdo részvétel megszervezése, a védonoi
méhnyakrak sziirés folytatasanak tdmogatasa.

A preventiv szlirdvizsgalatok egy mar jol miikodd rendszerének
folyamatos ¢és periodikus szervezése (méhnyakrak sziirés,
mammografia)

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

Telepiilésfejlesztési koncepcid

dokumentumokkal
A cél kapcsolddasa
g;;iarﬁgps)ol itikai Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
stratégiakhoz

1. A Békés Megyei Korhaz altal biztositott sziirdvizsgalatok
Tevékenvséoek népszeriisitése €s az utaztatas megszervezése
(az intézl}(]e d%s tartalma) 2. Minden évben valdsuljon meg legalabb egy sziirés a telepiilésen
pontokba szedve (falunapon, 8szi rendezvényen)

3. Folyamatos sziirés a védénd szervezésében (méhnyakrak)

Az intézkedés felelOse

Polgarmester, Partnerek, a Kozoés Onkorményzati Hivatal jegyzoje,
és koztisztviseloi, védono,

Az intézkedés
megvalositasanak
hatdrideje

2024. december 31.
2026. december 31.
2028. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Jelenléti iv a szlir@vizsgalatokon, szlir@vizsgalatokra figyelmet
felhivo tdjékoztatd anyagok szdma, tajékoztatasok szama,
szlirbvizsgélatra szervezett utazasok szama

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eroforrasok

Huméan, pénziigyi, technikai

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Minden évben bdviteni a szlrdvizsgalatok fontossagarol
tdjékoztatott ndk szamat. Szlréssel 1dOben észrevehetdek,
megeldzhetdek a megbetegedések.

Onkorméanyzatok
kozotti
egyiittmiikdésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikddés
bemutatdsa

nem relevans
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NOK ESELYEGYENLOSEGE I1.

Intézkedés cime:

Csaladbarat munkahelyi kornyezet a nék foglalkoztatasahoz
kapcsolodoan

Feltart probléma
megnevezeése

A munkahelyi kdrnyezet nem minden esetben tud a csaladok
(elsdsorban édesanydk) igényeihez, munkahelyi elfoglaltsdgahoz
igazodni, ezért nagy eldrelépés lenne, a csalddbarat munkahelyi
kornyezet feltételeinek megteremtése, legalabb az Oonkormanyzat
intézményeiben

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Csaladbarat munkahelyi kornyezet kialakitdsa az onkorményzat,
az iskola, az 6voda, a bolcséde, és minden munkahely (igény
szerint) kiterjesztése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

Gazdasagfejlesztési Program / Gazdasagélénkité Program

dokumentumokkal
A cél kapcsolddasa
Orszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
szakmapolitikai
stratégiakhoz
1. Legalabb egy intézkedés a csalddbarat munkahelyi kornyezet

Tevékenységek Kialakitdsra . .

o ; 2. Legalabb 2 intézkedés a kozds hivatal, az 6voda €s a bolcsdde
(az intézkedés tartalma) tekintetében
pontokba szedve

3. Minden 6nkorményzati munkahelyre az intézkedés kiterjesztése

Az intézkedés felelOse

Polgarmester, a Partnerek K6zds Onkormanyzati Hivatal jegyzdje,
6voda intézményvezetd, bolcsdde telephelyvezetd

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatérideje

Az intézkedés bevezetése: 2024. december 31.
2026. december 31.
2028. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Nyitvatartési 1d0, elégedettség, feljegyzések, beszamolok

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Huméan, pénziigyi, technikai

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Minél tobb noi (gyermekes édesanya foglalkoztatasa)

Onkorméanyzatok
kozotti
egyiittmiikdésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikddés
bemutatdsa

Bucsa Kozség Onkormanyzata igényel €s

egylittmiikdést a megvaldsitasban.

nem partnert
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FOGYATEKKAL ELO ESELYEGYENLOSEGE

Intézkedés cime:

A fogyatékkal ¢élok szolgaltatasaihoz sziikséges feltételek
kialakitasa, hozzajutas az allandé iigyintézéshez

Feltart probléma
megnevezése

A telepililésen hianyosak a fogyatékkal ¢élok problémainak,
gondjainak megoldasahoz sziikséges infrastrukturalis feltételek, a
nekik nyujthato szolgaltatdsokhoz vald hozzajutast biztositani kell

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Fontos lenne a fogyatékkal ¢él0k problémaival foglalkozo
szervezetek bevondsa, résziikre irodahelyiség kialakitasa, igényel
felmérése ¢és az intézkedések meghozatala a fogyatékkal ¢élok
érdekében.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

Gazdasagfejlesztési Program / Gazdasagélénkité Program

dokumentumokkal
A cél kapcsolddasa
0rszagos , . [ i
szakmapolitikai Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)
stratégiakhoz
Tevékenyséaek 1. Kap,cscr)latfefl.v,etel

. p 2. Segitségnyujtas
(az intézkedés tartalma) . W

3. Problémakovetés

pontokba szedve

Az intézkedés felelOse

Polgarmester, Fogyatékkal ¢élokkel foglalkozd civil szervezetek
vezetdi

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatérideje

Kapcsolatfelvétel 2024. december 31.
Tervkészités: 2026. december 31.
Hosszu tava hataridd: 2028. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Esetforgalmi naplok

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Huméan, pénziigyi, technikai

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Feljegyzések, intézkedések, beszdmolok, tajékoztatasok

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkdésben
megvalosulod intézkedés
esetében az
egylittmiikddés
bemutatdsa

nem relevans
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézkedé| Azintézkedés |A helyzetelemzés Az intézkedéssel A célkitlizés  |A cél kapcsolddasal Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Az intézkedés = Onkormanyzatok
s cime, kovetkeztetéseib| elérni kivant cél | 6sszhangja egyéb orszagos tartalma felel6se megvaldsitasanakl eredményességét megvaldsitasdhozleredményeinek kozotti
sorszdma| megnevezése en feltart stratégiai szakmapolitikai hatdrideje méré indikator(ok) szlikséges fenntarthatdsa | egytittm(ikodésbe
esélyegyenlGségi dokumentumokkal| stratégiakhoz eréforrasok ga n megvaloésuld
probléma (human, intézkedés
megnevezése pénziigyi, esetében az
technikai) egyuttmUikodés
bemutatdsa
0. Teleplilés szintl probléma
1 Akaddlymentesité |A telepiilésTeljes korliGazdasagi Orszagos Akaddlymentesit polgarmester 2028. 12. 31.Megrendelések, Pdlyazati forrds |Az Nem relevans
s intézményeiben akadalymentesit koncepcid Fogyatékossagligyiés megvaldsitasa (vasarnap) Arajanlatok, Epitési, akaddlymentesi
a fizikai  ésés 1 éven belil: Program  (2015-palyazati kivitelezési tett  éplletek
kommunikaciés |legalabb 1 2025) forrasbadl. dokumentumok allagmegovasa
akadalymentesit helyszin  teljes
és csak részbenkor
biztositott, ezértiakadalymentesit
cél lehet a teljesése. 3  éven
kord belil: Legaldbb 2
akadalymentesit helyszin  teljes
és. kord
akadalymentesit
ése
2 Gylumolcs ésA beruhazasA helyben Magyarorszag --- 1. GyUimolcs éspolgarmester 2028. 12. 31.Kortefa csemeték pénziigyi Beruhazas -
z6ldség lélehet&séget megtermelt egyes teriletei z0ldség 1é (vasarnap) szama, hozama;|eréforras, alapja 9,6 ha
présiizem teremt agyumoilcs, kozotti  gazdasagi présiizem termesztett 170.000.000 Ftkorte
|étrehozasa helyben z0ldség egyenlGtlenség épitése sajat z6ldségek (becsiilt) humanicsemetével
megtermelt feldolgozasahoz csokkentése tulajdonu mennyisége; eréforras: 3f6  telepitett
gyumolcs ésttobb hozzaadott érdekében terileten (épités) préstizem, h(it6haz, gyumolcsos,
20ldség érték szlikséges 2. Hiit6haz foliasator  épitése; (lugas
alapanyagok keletkezzen afejlesztési épitése elGallitott  zoldség- rendszerben:
feldolgozasara, telepuléstinkén. program, tovabba gyumolcslé tzem és gyumodlcslé sz(ik
és kozvetlenul alEgyértelm( cél aa "Felzarkdzo ellatasahoz mennyisége, t6tavolsaggal
fogyasztok feléfenntarthatd telepllések" szllkséges sajat elGallitott termékek telepitett,  kis|
torténd munkahely hosszu tava tulajdonu értékesitésébdl korona
értékesitésére. |teremtés. programjanak terileten (épités) szarmazd  bevétel; kialakitast
kiterjesztésérdl 3. Gyumolcs és foglalkoztatotti igénylé
sz6l6  1057/2021. z0ldség 1é létszam metszéssel),
(1.19.)  Kormany présiizem melyet
hatérozat; technoldgia kozfoglalkoztat
Kedvezményezett kialakitasa a asban
Telepilések késztermékig valositottunk
Gazdasagélénkitd bezéardlag meg. Varhatd
Programja - Il (eszkozbeszerzés termdre
item ) 4. Uzem fordulds a
terlletének kovetkezd 2
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infrastrukturalis
kialakitasa:
megkozelithetds
ég, kozmdlvesités

(épités) 5.
Féliasatras
20ldség és

gyumolcstermelé
shez szilikséges
beruhazas
(féliasator
épitése és
technoldgidk
kialakitasahoz
szlikséges
eszkozok
beszerzése)

évben 4 ezer
kortefa
csemete,
melynek a
varhaté
hozama
atlagosan 8 kg
(biztonsaggal
alultervezett).
A mar
rendelkezésre
allé  alapanyag
igy 2022-ben
32 tonna korte,
melyb6l 70%-o0s
aranyban
nyerhetd
gyumolcslé.
Optimalis
esetben 2023-
ban  22.400.-
liter egészséges
kortelé
dllithatd  el6,

ebbdl az egy
szegmensbdl. A
préselés
kovetben

visszamaradt
alapanyagok
tovabbi
jovedelem
termeld
lehet&séget
rejtenek
magukban. 3-5
éven belll a
teljes  terllet
termére
fordulasa
esetén a
bevétel
jelentGsen
novelhetd,
illetve a
beruhdzas
tovabbi célja a
gyumolcson tul
egyéb lédus

egészséges
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z0ldségek
termesztése. A
beruhazas 9,6
ha telepitett
gyumodlcsos,

illetve a
mdvelés  aldl
kivont 3000 m2
terileten
(Uzem és fdlia
épitésére

kijelolt terllet)
valésul meg. A
teljes  terllet
16,4 ha, igy a
tovabbi

bévitésre is
lehet&séget
kinal.
1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 Munkanélkiliek A telepilésen él6Minél tobb GazdasagfejlesztésiMagyar Nemzetil. Apolgarmester 2028. 12. 31.Megszerzett Human, Evente Nem relevans
foglalkoztatasa, alallaskeres6k munkanélkali Program //Tarsadalmi kozfoglalkoztatas (vasarnap) igazoldsok, pénziigyi, kozfoglalkoztat
kozfoglalkoztatasi szama magas. Afoglalkoztatdsa, Gazdasagélénkité |Felzarkdzasi i programban tanusitvanyok, atechnikai asi programban
programokban mélyszegénység folyamatos Program Stratégia 2030 résztvevék kozfoglalkoztatasban valo részvételre
valo részvétel ben él6k gondjatbérbdl szdrmazd szamanak szinten résztvev6k szama A torténd
a bevétel tartdsa 2. A kozfoglalkoztatési pélyazat/igény
munkaerépiacon |biztositasa a kozfoglalkoztatas programban benyujtasa
valo megélhetéshez i programban résztvev6k  szdma
elhelyezkedés résztvevék nem csokken
oldja meg, lehet6ség
amelyek a sajat szerinti képzése
eszkozeivel  az 3. A
onkormanyzat kozfoglalkoztatas
tamogat és részt i programban
vesz a résztvevék
kozfoglalkoztatas értékteremtd
i programokban. munkavégzése
elGsegitése 4,
Lehet8ség szerint
segitséget
nydjtani a nyilt
munka erépiacon
torténd
elhelyezkedésbe
n
1. A gyermekek esélyegyenl&sége
1 Specialis A telepllésen aMinden gyermekTeleplilésfejlesztésiNemzeti  Ifjusagil. 2028. 12. 31.ksetforgalmi napléHuman, A szakembernem relevans
szolgdltatdsok tanuldk, de amegkapja a nekiKoncepcié Stratégia 2009-Kapcsolatfelvétel Partnerek, a|(vasarnap) adatok, pénziigyi, ellatottsag
hidnyossagai, felnGttek sziikséges 2024 a feladatellatdst K6zos technikai folyamatos
pszicholégus korében islellatast, igénylé helyi Onkorméanyzati biztositasa
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szakember szlikség vanisegitséget szakteruletek Hivatal jegyzéje,
helybeni pszicholdgus munkatarsaival Gyulai
elérhetésége szakember 2. PszicholégusTankerlleti
segitségére szakember Kozpont, helyi
foglalkoztatasanaiskolaigazgatd,
k megoldasa 3.6voda
Az ellatasintézményvezetd,
értékelése bolcséde
telephelyvezetd,
védénd, Iddsek
napkozi otthona
vezetGje

IIl. A n6k esélyegyenlésége

1 Preventiv A preventivAz egészséglgyiTeleplilésfejlesztésiMagyar Nemzetil. A Békéspolgarmester 2028. 12. 31.Jelenléti iv aHuman, Minden évben/Nem relevans
szlirGvizsgalatok |szlrévizsgalatok szlirévizsgalatok koncepcid Tarsadalmi Megyei  Kérhaz (vasarnap) sz(irGvizsgalatokon, pénzigyi, béviteni a

on részt vevdnépszerlsitése, Felzarkozasi altal  biztositott szlirGvizsgalatokra technikai szlirGvizsgalato
nék alacsonyjingyenes Stratégia 2030 szlirGvizsgalatok figyelmet felhivd k fontossagarol
szama. szlir6vizsgalatok népszerUsitése tajékoztatd anyagok tajékoztatott
on valé részvétel és az utaztatas szama, nék szamat.
megszervezése, megszervezése 2. tajékoztatasok Sz(iréssel
a védbnéi Minden  évben szama, idGben
méhnyakrak valésuljon  meg szlirGvizsgalatra észrevehetGek,
sz(irés legalabb egy szervezett utazasok megel6zhetSek
folytatasanak sz(irés a szama a
tdmogatasa. A telepiilésen megbetegedés
preventiv (falunapon, G&szi ek.
sz(irGvizsgalatok rendezvényen) 3.
egy mar jol Folyamatos
mikods szlirés a védénd
rendszerének szervezésében
folyamatos  és (méhnyakrak)
periodikus
szervezése
(méhnyakrak
sz(irés,
mammografia)

2 Csaladbarat A munkahelyiCsaladbarat GazdasagfejlesztésiMagyar Nemzetil. Legalabb egypolgdrmester 2028. 12. 31.Nyitvatartasi id6, Human, Minél tobb néiBucsa Kozség
munkahelyi kornyezet nem munkahelyi Program //Tarsadalmi intézkedés a (vasarnap) elégedettség, pénziigyi, (gyermekes Onkorméanyzata
kornyezet a nékminden esetbenkdrnyezet Gazdasagélénkité |Felzarkozasi csaladbarat feljegyzések, technikai édesanya nem igényel
foglalkoztatasdhoz tud a csaladoklkialakitasa az/Program Stratégia 2030 munkahelyi beszamolok foglalkoztatasa) partnert és
kapcsoléddan (els6sorban onkormanyzat, kérnyezet egylUttmiikodést a

édesanyak) az iskola, az kialakitasara 2. megvaldsitasban.
igényeihez, évoda, a Legalabb 2

munkahelyi bolcséde, és intézkedés a

elfoglaltsagdhoz |minden kdzo6s hivatal, az

igazodni, ezértmunkahely 6voda és a

nagy elGrelépés(igény  szerint) bolcséde

lenne, akiterjesztése tekintetében 3.

csalddbarat Minden

munkahelyi onkormanyzati
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IV. Az id6sek esélyegyenlGsége

kornyezet
feltételeinek
megteremtése,
legalabb
onkormanyzat
intézményeiben

az,

munkahelyre az
intézkedés
kiterjesztése

1 Id6sek elldtdsa az
alapszolgdlatasok
terén

Az
alapszolgaltataso
kat igénybe
vevék alacsony
szama, illetve
megnovekedett
igény az id&sek
bentlakasos
otthondra. A
biztositott
szolgdltatasokrol
az idGsek felé
széleskori
tajékoztatdssal
kell  informalni
mindenkit.

Minél tobb idGs Gazdasagfejlesztési
bevonasa azProgram /
elldtérendszerbe Gazdasagélénkitd

, tavlati célkéntProgram

az Id6sek

bentlakasos
otthondnak
kiépitését
miikodtetését
kell kitGzni

és

Id&sugyi
Stratégia
2024)

Nemzeti
(2023-

1. Folyamatospolgarmester
kapcsolattartas

az idGsekkel 2.

Minél tobb idGs,

raszoruld

bevonasa az

ellatdsokba

2028. 12.
(vasarnap)

31.

Kapcsolattartasi
naplok,
szolgaltatasokba
bevont id6sek szdma

Human,
pénziigyi,
technikai

Folyamatos és
dokumentalt
idGsellatds

Nem relevans

V. A fogyatékkal él6k esélyegy

enlGsége

1 A fogyatékkal él6k
szolgdltatasaihoz
sziikséges
feltételek
kialakitasa,
hozzajutas az
allandé
ligyintézéshez

A telepllésen
hianyosak a
fogyatékkal él6k
problémainak,
gondjainak
megolddsidhoz
sziikséges
infrastrukturalis
feltételek, a
nekik nyujthatd
szolgéltatdsokho
z vald
hozzéjutast
biztositani kell

Fontos lenne aGazdasagfejlesztési
fogyatékkal él6k Program /
problémadival Gazdasagélénkitd
foglalkozd Program
szervezetek

bevonasa,

résziikre

irodahelyiség

kialakitasa,

igényel

felmérése és az

intézkedések

meghozatala a

fogyatékkal él6k

érdekében.

Orszagos

Fogyatékossagtigyi

Program
2025)

(2015-

1. polgarmester
Kapcsolatfelvétel

2.

Segitségnyujtas

3.

Problémakévetés

2028. 12.
(vasarnap)

31.

Esetforgalmi napldk

Human,
pénzigyi,
technikai

Feljegyzések,
intézkedések,
beszamolok,
tdjékoztatasok

Nem relevans
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3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4altala fenntartott intézmények vezetdi szaméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem Onkorményzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézménylik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢s iranymutatasokba épiiljenck be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli
akcioterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére €s az ennek soradn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelos Féorumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan vélaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatésat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasdban,az HEP IT megvalosuldsdnak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitettek-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenléségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenléségével egyenlGségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelOst jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen miikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek €s
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmeények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kdrnyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,
e  jarési jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk Gssze.

A véleményformalas lehetOségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi 6sszehivésa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikddé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositdsdra az
onkorményzat honlapja, a helyr média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdAmogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelgsség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tAmogatésa, az onkormanyzat é¢s a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Foérum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakodja és az érintett szakmai és tdrsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadé és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eloirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasdhoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a szikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadis modja és datuma

I. A Bucsa Kozség Onkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Programjinak szakmai és
tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetéen a HEP
Intézkedési Tervébe beépitettiik.

I1. Ezt kovetSen Bucsa Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenl6ségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 6/2023.(I1.14.) szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Bucsa, 2023. februar 21.

Zaradék a 2025. évi feliilvizsgalathoz:

Bucsa Kozség Onkorményzata Képviselo-testillete 2025 marcius hénapban a Helyi
Esélyegyenldségi Program belsé tartalmat sziikség szerint aktualizalta, feliilvizsgalta és az
Intézkedési tervben foglalt célkitlizések véltozatlan hagyasaval — a 19/2025.(1I1.31.) KT
hatéarozattal elfogadta.

Bucsa, 2025. marcius 31.

Klarlcz\ Janos

polgarmﬁster
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Bucsa Kozség Onkormanyzata
5527 Bucsa, Kossuth tér 6.
E-mail: titkarsag@bucsa.hu
Hivatali kapu: BUCSAONK, KRID: 359015981
Tel.: 66/585-520.

JEGYZOKONYVI KIVONAT

Bucsa Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 2025. marcius 31-én (hétfon)
délelétt 9,15 6rakor megtartott nyilvanos iilésérol.

Bucsa Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének jelenlevd 5 tagja, 5 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

19/2025.(111.31.) Képviselé-testiileti hatarozat
Bucsa Kézség Onkormanyzata Helyi Esélyegyenldségi Programjanak (2023-2028)
feliilvizsgalata (2025)

Bucsa K6zség Onkormanyzata Képvisel$-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programja (2023-
2028) kétéves feliilvizsgalatat elvégezte, az Intézkedési Tervben foglaltakat véltozatlan
tartalommal hagyja jova.
Felel6s: Klaricz Janos polgarmester
Hatérid6: azonnal és értelem szerint

N " N |

WS 2 mpd € Qﬂ an .
Klérick Janos o WiV o Dr. Nagy Eva
polga e%ter “Song 23> jegyz6

Kivonat hiteléiil:
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